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聯青世界
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 國際聯青社  2026年6月

國際聯青社的首任國際秘書長Henry D. Grimes被追授進入美國    

基督教青年會名人堂，這是美國基督教青年會授予的最高榮譽之一。
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國際聯青社的首批員工團隊

與 Henry Grimes
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本出版物的內容由熱心的國際聯青社社友們及幹事們提供，我們對他們表示衷心的感

謝。偶爾也可能會收錄來自外部來源的文章或訊息，對這些貢獻者將予以相應的表彰。

國際聯青社的首批員工團隊

國際會長信息
Mr Edward K.W. Ong -國際會長

社區服務獎申請

國際總會訊息
Mr Jose Varghese -國際秘書長

Henry D. Grimes的遺澤
Mrs Debbie Redmond - 史料 國際事工督導

2025/26年度回顧
Mr Jose Varghese -國際秘書長

藍色音樂－國際聯青社 2026/27 願景
Mr Johan Vilhelm Eltvik - 國際會長當選人

與 YMCA的關係
Mr Philips K. Cherian - 國際聯青社駐世界YMCA  (YL 國際事工督導)

亞太洲域訊息
Mrs Keiko Tonegawa -亞太洲域訊息編輯

加拿大/加勒比 洲域訊息
Mrs Joan Wilson – 前國際會長

歐洲洲域訊息
Mrs Birgit Jakobsen - 歐洲洲域訊息編輯

印度洲域訊息
Mr Joseph Varghese - 印度洲域訊息編輯

韓國洲域訊息
Ms Chung Kyung-ju - 韓國洲域訊息編輯

人生中最偉大的信仰！
Mr Villy Mølgaard – 基督精神 國際事工督導

美國洲域訊息
Ms Melanie Kaaihue-Yoshida – 美國洲域訊息編輯

聯合國日
Prof. Roys Mallassery- 聯合國專案委員會成員

IYC 2026現已開放報名！
國際青年委員會2026-27

編者註

請在 2026 年 6月 15日前點

擊以傳送您的影響力故事

聯繫編輯

請聯繫編輯分享您對聯青世界
的想法和觀點

七月的強調事工將放在
公共關係 & 溝通

https://www.ysmen.org/publications/ymi-world/contact-the-editor/


4

回顧2025/26年
服事與團契的一年

國際會長 Edward K.W. Ong

隨著 2025/26 服事的任期即將結束，領導權即將交接，我們中的許多人可能會感到深深的

自豪感和一絲惆悵。

對於即將離任的團隊成員，我衷心感謝你們無論在社或在國際層面上的奉獻、合作和堅定

不移的支持。

在本任期伊始，我們懷抱著遠大的目標和開放的心態。我們以「信心、愛、行動」為主

題，如同舵一般指引方向。我們以愛服事他人，行動源自於耶穌基督的教示的激勵，根植

於憐憫和共情，並堅信我們有能力創造超越自身的美好事物。我們基於自身價值觀制定目

標，並成功實施了一系列卓有成效的計劃和專案。在攜手前行的過程中，我們學習了積極

樂觀、互相尊重。我們發現，在為社區帶來快樂和慰藉的同時，我們也從中獲得了同樣的

快樂和慰藉。

在每個月的《聯青世界》中，我們分享了各個層面的愛心事工，以鼓勵和啟發彼此，走得

更遠，並按照聖經的教導去關愛最弱小、迷失和最邊緣的人。

我們讀到為受自然災害影響的人們提供餐點、建造房屋和救濟的故事。然而，投入的時間

和籌集的資金僅僅講述了故事的一半。更深遠的意義在於與那位努力養家糊口的單親母親

建立起的默默信任，與那位感受到被關注和關愛的年邁鄰居建立起的信任，以及為未來的

徒步者清理出的林間小路。我們見證了各地區、各區域和各洲域攜手合作，協調開展更大

規模的專案，例如由來自不同地方的國際聯青社醫療專業人員組織和實施的跨境健康倡

議。透過我們的行動，我們為孩子們帶來了希望，並幫助他們塑造了一個可以實現夢想的

未來。

志工服務的不變之處在於其延續性。對於新任的幹部和社友們而言，你們繼承的是一項鮮

活且不斷發展的事業。國際聯青社就像一座花園，在每位服務型成員的精心呵護下綻放光

彩。在國際聯青社，「自創立之初，便有一條不成文的規則：職位應該由候選人來選擇，

而不是候選人去爭取職位。」所有成員，無論是在職領導、離任幹部還是普通會員，都應

恪守我們的座右銘：「行其義毋計其利，享其權須致其功」。

回首往事，願你感到驕傲。你奉獻了時間、才華以及更多，得到了家人的支持，也受到了

前人的激勵。你的貢獻，或許在某些人看來微不足道，卻意義非凡。
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那些熬夜的準備和辛勤工作，如今都化作了共同成就和喜悅的回憶。請將這份慷慨和志工

精神延續到下一個篇章。

致即將上任的新團隊──你們接手的不是一份行動藍圖，而是一個鮮活的、充滿活力的社

群。傾聽它，挑戰它，熱愛它。即將離任的團隊已經留下了溫暖的茶水和敞開的大門。

團結就更強大。 國際聯青社的志工讓這個組織不僅運作良好，更像一個大家庭。領導力

是為他人創造發光的空間。感恩體現在無數不起眼的小事中，哪怕只是一張簡單的感謝

卡。我們歷經挑戰，磨練出韌性，並以堅定的信念和強大的力量繼續前進。

「我知道我向你們所懷的意念，是賜平安的意念，不是降災禍的意念，要叫你們末後有指

望。」（耶利米書 29:11）

榮耀歸給上帝，願祂賜福。

懷著最深的感激之情，

Edward K.W. Ong

社區服務獎

自 2020 年以來，年度社區服務獎旨在表彰那些真正為世

界各地社區帶來改變的傑出計畫。表彰傑出的國際聯青社

的社及其社友們的奉獻精神、憐憫心和影響力。

獎項分為兩類：

 單獨的－指由單一社協調和執行的社區服務。

 集體的－指涉及地區、區域或洲域多個社的社區服務。

申請必須：
 1.請至少提供一張在社區服務專案進行中的照片或影片。

 2.代表一個專案或活動。

 3.直接幫助或服務弱勢群體。

 4.主要由申請人協調執行。

 5.至少統計出 20 名或以上的直接受益人。

 6.讓至少 20% 的執行社成員以某種身分參與其中。

申請將由國際執行官員在社區服務國際事工督導的合作下

於每年 6 月 15 日至 6 月 30 日期間進行審核和排名。
現在就申請

請於6月15日前申請

https://www.ysmen.org/our-work/programmes/community-service/awards/
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國際總會訊息
國際秘書長 ISG Jose Varghese

非凡的國際聯青社年

隨著6月30日和國際聯青社年終的臨近，是時候深思我們的歷程，頌讚我們的成就，並重申我們

對共同使命的承諾了。

六月是史料及與基督教青年會關係的強調月，旨在提醒我們聯青社的豐盛的傳承，以及我們社

友們的奉獻和服務改變了無數人的生活。回顧過去一年，我們有很多值得頌讚的事情，也有很

多理由以信心和希望展望未來。

五月的亮點之一是在全球成功舉辦了多場區域大會。國際會長Edward K. Ong先生出席了在香港

舉行的東南亞區域第92屆區域大會，會員們齊聚一堂，共敘情誼，並重申了他們對服務和領導

力的承諾。本月另一個重要里程碑是國際聯青社歐洲洲域與歐洲基督教青年會簽署了合作與專

案協議 (Partnership and Project Agreement between Europe Area of Y’s Men International 
and YMCA Europe)。雙方的這項新承諾將加強在歐洲範圍內的使命、青年參與、社區服務和領

導力發展方面的合作。該協議體現了國際聯青社與基督教青年會運動的共同願景和持久關係，

並為世界其他洲域和區域樹立了合作的典範。

我有幸參加了在加拿大Fredericton舉行的Maritime區域第75屆區域大會。大會期間，Sydney-
Riverview聯青服務社、Saint John聯青服務社和Charlottetown聯青服務社因其為社區和運動奉

獻的100年卓越成就而受到特別表彰。

大會期間一個特別有意義的時刻是表彰了26位社友，他們每位都為國際聯青社忠誠奉獻了50年
以上。他們畢生的奉獻精神激勵年輕一代，也體現了國際聯青社團契的永恆精神。

隨著六月的到來，印度各地的大會季仍在如火如荼地進行中。多個區域大會即將舉行，包括南

中印度區域、「北、東&東北印度區域」、南印度區域、西印度區域以及南西印度區域。這些集

會將於2026年6月28日印度洲域大會達到高潮，屆時來自全國各地的社友將齊聚一堂，共敘情

誼，攜手共進。在日本，日本東區域大會將於6月6日在石巻市舉行，日本西區域大會將於6月13
日在奈良市舉行。台灣區域大會將於6月6日至7日在台北市舉行，國際會長 Edward將出席。丹

麥區域大會將於6月13日至14日在Herning舉行。

本月對於鞏固合作關係而言也意義重大。我們與世界基督教青年會的合作持續深化，開展了一

系列聯合項目，包括由TOF資助的專案、為變革推動者提供AFS獎助金，以及國際聯青社參與

在多倫多舉行的基督教青年會世界理事會。

國際會長當選人 Johan Vilhelm Eltvik 將於 7 月 1 日正式就任國際會長一職，他的主題是“用藍

色音樂喚醒沉睡的巨人”，口號是“國際聯青社賦能人生”。在 2025/26 年度即將結束之際，我們

滿懷樂觀和信心，期待在新任期內，以和諧、關懷、有意義的影響和充滿力量的未來為標誌。
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終身服務：
Henry D. Grimes

的遺澤
Mrs Debbie Redmond–史料 國際事工督導

如果你是像國際聯青社（Y’s Men 
International，簡稱YMI）這樣的組織的成

員，你就會明白社友需要投入多少時間。雖

然我們許多人多年來都投入了無數時間，但

很少有人能與Henry Grimes相提並論。

1923年11月12日，Henry在馬薩諸塞州

Lawrence（波士頓郊外）授證成立了一個

社，從此開啟了他為基督教青年會

（YMCA）和聯青運動奉獻的非凡道路。 
1924年，他首次參加了國際聯青社國際大

會。隔年，他的社在一周內籌集了超過

12,500美元，用於支持YMCA營地的修繕和

擴建。他也擔任了當地YMCA的理事會成

員。 1925年10月，Henry與Agnes 
Valentine喜結連理，這對新人選擇在蜜月

期間參加國際聯青社國際大會！同

年，Henry當選為國際秘書兼司庫，這是一

項義務工作，而他當時還是美國毛紡公司的

全職員工擔當紡織化學家。

隨著國際聯青社的逐年發展壯大，國際秘書

兼司庫的職責也日益加重。在妻子的全力支

持下，Henry經常犧牲自己的夜晚、週末和

假日來服務這項運動，他在家裡地下室的一

間簡陋辦公室工作。最終，他們獲得了一些

行政工作的報酬。他們用這些錢聘請了秘書

人員來協助工作，而他們自己則繼續無償服

務。

從1925年到1955年，Henry每年都連任國際

秘書兼司庫。當因工作需要搬遷時，Henry
選擇提前退休，接受首任國際秘書長(ISG)

的職位——雖然這個職位有薪水，但沒有保

險和退休福利。這項決定充分體現了他對國

際聯青社的深切奉獻。Henry自1955年起擔

任國際秘書長，至1962年去世。

亨利雖然對國際聯青社傾注了極大的熱情，

但他與基督教青年會（YMCA）的聯繫從未

中斷。他曾擔任Lawrence基督教青年會的會

長、董事和受託人，麻薩諸塞州和羅德島州

基督教青年會的會長，以及擔任基督教青年

會全國理事會、基督教青年會全國委員會和

基督教青年會國際委員會的成員。為了表彰

他對基督教青年會和國際聯青社的長期奉

獻，他榮獲了傑出平信徒領袖獎。

最近，他畢生的貢獻得到了正式表彰。

2026年9月，Henry D. Grimes將入選基督教

青年會名人堂。這項榮譽是我作為國際聯青

社史料國際事工督導提出的申請，因為我相

信他對基督教青年會和國際聯青社的卓越貢

獻足以讓他獲此殊榮。只有另一位國際聯青

社名人堂成員與他共享這項榮譽，那就是他

的摯友保羅·威廉·亞歷山大法官。
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國際聯青社

2025/26年度回顧
植根於信心，在愛裡團結，藉由行動實現影響力

2025/26年度對於國際聯青社而言，是一個充滿韌性、成長與全球重新參與的重要時期。在

國際會長「愛、信心與行動」主題的引導下，並以其「團結就更強大」口號來強化，該運動

持續透過團契、服務、領導力發展及全球夥伴關係擴大影響力。在各洲域及區域內，社及領

導人共同努力，以加強社友數量、啟動新專案、深化與基督教青年會的夥伴關係，以及回應

全球人道及社區需求，同時也面臨一些特殊挑戰。中東地區的突發衝突對該運動造成重大干

擾，尤其影響原定於杜拜舉行的國際大會準備工作。

今年最令人鼓舞的成就之一，是國際聯青社持續擴展到新的國家和社區。全球共授證成立了

93個新社，為國際聯青社大家庭增添了727名新社友。在印度、韓國、亞太和美國洲域都取

得了強勁的增長，反映出大家對「使命100」(Mission 100)及基層發展的重新承諾。藉由授

證成立新社及社在亞美尼亞、烏克蘭、法國、西班牙和愛爾蘭的發展也取得了重大進展，標

誌著國際聯青社在全球推廣上的重要里程碑，並展現了組織在新的文化和地理環境中建立友

誼與服務機會的承諾。儘管與老化及其他因素相關的會員流失威脅仍然存在，但新社的成立

反映出對運動未來的新樂觀、領導力活力以及信心。

在日本熊本舉行的立法會議成為了該組織深思與策略方向的重要時刻。領導人通過了《熊本

宣言2025》，重申國際聯青社對環境可持續性及與聯合國可持續發展目標（SDGs）的一致

性承諾。該宣言強調可再生能源、負責任的環境實踐、廢棄物管理以及支持更清潔綠色世界

的可持續倡議。同時，當年還批准了重要的章程修訂和治理決策，加強了領導責任、任命程

序及組織內的衝突解決機制。國際選舉的參與保持強勁，反映出全球社和區域的健康民主參

與和承諾。

今年的一個重要亮點是將2026年國際大會從阿聯酋杜拜順利搬遷至馬來西亞檳城。儘管涉及

物流和組織上的挑戰，此次的轉變仍帶來了全球社友的新熱情和強大支持。早期報名的勢頭

依然令人鼓舞，反映了對IC 26日益增長的興奮。國際青年營（IYC）也將與國際大會同期在

檳城舉行，為跨世代的交流與領導力培養提供了重要機會。來自印度的Ryan James當選

2026–2028年國際青年代表，進一步展示了國際聯青社致力於賦權年輕領袖和加強青年在組

織中參與的承諾。

國際聯青社在全年持續與YMCA運動及其他全球夥伴建立關係。即將到來最重要的互動之一

是國際聯青社積極參與於多倫多舉行的YMCA世界理事會，該組織將在會議中就國際聯青社

及其對全球社區和個人賦權的相關性與YMCA進行國際討論。該運動也通過領導力課程、教

育計劃、環境項目及社區服務活動，加深了與YMCA夥伴的合作。
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今年一個特別有意義的合作夥伴關係是由國際聯青社亞歷山大支持基金（ASF）對世界基督

教青年會變革代理人計劃的支持，賦能致力於和平建設、社會正義和可持續發展的青年領

袖。

擊退瘧疾（RBM）倡議在當年通過擴大合作夥伴關係和啟動新專案而取得了顯著進展。一

個重要的里程碑是在喀麥隆推出了一個新的瘧疾專案，同時為印度和尚比亞的其他「擊退

瘧疾」倡議做準備。這些專案反映了國際聯青社持續致力於保護脆弱社區及支持對受瘧疾

影響地區的公共衛生干預。該組織也繼續應對人道需求，並支持受危機情況影響的社區，

包括與牙買加及加薩相關的團結行動。

節食基金（TOF）計劃在2025/26年間也經歷了顯著增長和重新受到關注。全球共批准了十

個新的TOF專案，分佈於非洲、歐洲、亞太、印度和美國，重點涉及醫療保健、教育、女

性賦權、青年發展和社會福利。所選專案展示了我們在全球範圍內服務承諾的廣度，從在

肯亞Kitui County的Mulango Health Centre建設新生兒單位，加強對脆弱農村社區的母嬰健

康護理，到北卡羅來納州的「共享豐收農場」專案Harvest Farm project，藉由基於社區的

食品生產和分配幫助緩解兒童和家庭的飢餓。專門的TOF宣傳活動的推出，進一步提高了

認知度和捐助，為該計劃注入新的活力，並鼓勵全球社和區域更積極參與。

在這一年中，溝通與團契仍然是運動的核心。每月出版的《聯青世界》加強了國際溝通，

通過故事、更新和共享經驗將社友在全球聯繫起來。國際兄弟社（IBC）關係獲得了動力，

增強了不同國家社之間的友誼、文化理解和全球聯誼。建立聯誼之旅、洲域大會、社百年

慶典以及領導力培訓計劃進一步加強了整個組織的團結精神。通過碳抵消計劃、太陽能專

案以及在印度的環境可持續的基督教青年會社區項目，環境可持續性也成為越來越重要的

關注領域。

儘管取得許多成就，今年也突顯了重要的挑戰。某些區域會員人數下降、國際計劃資金減

少、部分地區對採用iMIS會員系統的不情願，以及對某些區域結構的關注，都需要持續的

關注和集體領導。然而，運動以樂觀和決心邁入下半年。為檳城的第26屆國際大會和國際

青年營、峇里RDE峰會、領導力發展倡議、新合作夥伴關係及區域強化計劃所做的準備，

都為更新與成長提供了強大機會。

2025/26 年顯示了國際聯青社持續是一個具有韌性且不斷發展的全球運動。透過在新社的增

長、擴展的夥伴關係、青少年參與、人道行動、環境責任以及重申對團契的承諾，國際聯

青社展現了其在適應變化的同時仍堅守其價值觀的能力。隨著組織的不斷發展，其宗旨依

然明確：以愛領導，以信念行動，並透過有意義的行動服務。透過社友的團結和對共同使

命的共同承諾，國際聯青社繼續建立更強大的社區、更強大的夥伴關係，並為子孫後代創

造更美好的未來。
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藍色音樂
國際聯青社 2026/27 願景

Mr Johan Vilhelm Eltvik, 國際會長 2026/27

介紹

在2024年於清邁舉行的國際聯青社國際大會上，我有幸發表主題演講，當時並不知將來

自己會當選為這個偉大運動的國際會長。我講述了“藍色音樂”，這是一個關於變革、想像

力、包容、自由與希望的強大隱喻。我們對2026/27年的願景便是受到藍色音樂的啟發。

是什麼定義了國際聯青社？
我們的運動是由我們的善行、同理心、善良、愛心以及無私奉獻所定義的。

這是世界最需要的。

這是獨裁者最害怕的。

這是地球上最大的善的力量。

Mahatma Gandhi僅以善良挑戰整個帝國。Martin Luther King Jr以和平與道德勇氣面對不

公。Nelson Mandela以正義和堅定的決心克服了種族隔離制度。

歷史提醒我們，善良就是力量。人類迫切需要實踐的善良。這正是推動我們前行的動力。

國際會長主題：以藍色音樂喚醒沉睡的巨人

巨人就是國際聯青社本身——它的社團、它的人員、它的經驗、它的智慧、它的歷史、它

的全球影響力，以及它的道德力量。這個巨人很強大。然而，它卻常常沉睡——不是因為

軟弱，而是因為忘記了我們內在善良的力量，以及透過團契與服務，我們能在世界上產生

的影響。

在2026/27年，我們被呼籲喚醒每個社及每位社友。

不是用武力

不是用權威

而是用藍色音樂

藍色音樂是人類永恆的音樂——愛、幽默、同理心、勇氣、創造力、自由與關懷。它是圍

繞營火誕生的音樂，人們在那裡聚集以分享友誼與希望，而非統治或恐懼。它是選擇自己

命運的自由！

它與充滿衝突、控制、停滯和分裂的灰色音樂形成對比。

藍色音樂帶來更新

藍音樂帶來歡樂

藍色音樂帶來生命
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沒有它，組織會變得僵化

有了它，他們才能茁壯成長

藍色音樂不僅是國際聯青社的哲學——它是一種由核心價值驅動的生活方式。它意味著愉

快的夥伴關係、包容的領導力、創意的服務倡議、跨世代的互動，以及勇敢而具同情心的

行動。

在人工智慧時代，國際聯青社利用藍色音樂的力量促進人際連結、情感健康及全球團結。

藍色音樂賦予每個社自由決定他們需要什麼、將做什麼以及如何行動以支持我們的共同使

命。

國際會長標語：國際聯青社－賦能人生

賦能人生就是在每個人身上認識價值——尤其是在世界看到弱點的地方。

這意味著提供夥伴關係而不僅僅是慈善。尊嚴而非憐憫。機會而非同情。

這意味著通過有意義的團契和服務，跨所有世代應對孤獨。

這意味著讓年輕人和年長者都能充實地生活，自信地貢獻，並有目標地服務。

作為國際聯青社的領導者和社友，你們不僅僅是結構的管理者——你們是藍色音樂的指揮

者。

創造能激勵社成長的節奏

鼓勵社友喜悅地服務

使社區能夠體驗希望

讓國際聯青社在各地都被認識為一個通過行善和傳播愛心來賦能人生的運動。

2026/27年的目標：藍色音樂行動

除了我們與APEs和RDEs達成的會員增長、新社、新國家以及計劃貢獻增加的數字目標之

外，我還挑戰全球的社專注於六個主要行動領域：

1.舉辦藍色音樂篝火營以促進改變

營火將人們聚集在一起，以簡單而溫馨的方式創造溫暖、聯繫和社群感。藍色音樂激

勵我們鼓勵社友之間的改變，方法是：

在社層面每年至少舉辦一次「藍色音樂營火」活動

通過這些聚會至少歡迎兩名新社友

為講故事、創意和新服務構想創造空間

鼓勵就社更新和未來願景進行公開對話

與國際總會分享營火活動的故事和照片。您的美好故事將在

全球分享，您社的創意行動將在國際上受到認可。
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2.挑戰孤獨：將老化重新詮釋為力量

我們生活在一個日益老齡化的世界。社會上老年人數量不斷增加，許多人感到孤獨。

藍色音樂激勵我們將此視為一個機會，通過：

招募年長者成為活躍的社團成員

促進年長者的團契、領導機會和有意義的服務

歌頌並重新定義老化，將其視為力量、智慧和經驗的來源

創造能將不同世代聚集在一起的包容性空間

在一年內招募至少三名新社友的社友將獲得國際會長頒發的藍色音樂

推廣獎。招募六名新社友的社將被認可為藍色音樂推廣社。

3.對抗垃圾並促進可持續發展

多年間，國際聯青社一直致力於減少垃圾並推廣可持續發展。Blue Music 呼籲我們

通過以下行動加強保護地球，以造福子孫後代：

加強和推廣二手商店，並鼓勵將購買再循環產品作為一種生活方式的文化

在社及地區層面組織100次本地清潔活動

培訓志工團隊並吸引公眾以擴大環境影響力

與國際總會分享您的美好故事，並有機會被提名藍色音樂可持續發展獎。

4.對抗瘧疾並支持國際計劃

瘧疾每年仍造成數百萬人死亡。國際聯青社一直與我們的合作夥伴共同對抗這種致命

疾病。然而，近年來，為「擊退瘧疾」（RBM）以及其他國際計劃如亞歷山大支持基

金（ASF）、節食基金（TOF）和建立友誼（BF）籌款活動一直在下降。藍色音樂啟

發我們通過以下方式扭轉這一趨勢：

增加為擊退瘧疾（RBM）及所有其他國際計劃籌款——如ASF、BF、TOF等
為RSDs和ASDs提供虛擬籌款培訓

為國際專案和計劃籌組區域募款活動

表彰並頌讚籌款成就

達成國際計劃籌款目標的區域，將由國際會長頒發藍色音樂籌款獎。
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5. 加強與基督教青年會的合作

國際聯青社是作為 YMCA 的服務社成立的，我們已經共同走過一個多世紀。我們的

合作模式必須在變化的時代保持相關性，以便我們能在社會上產生更大的影響並幫助

我們的運動成長。藍色音樂激勵我們加強 YMI–YMCA 的合作，通過：

在全球範圍內由國際聯青社的社和YMCA共同主導，開展100項社區計劃

籌組至少20次正式的區域性會議，讓基督教青年會與國際聯青社領袖深入合作，促

進充滿活力、互利共贏的關係，加強兩個運動的發展

推動針對性溝通以鼓勵並加強YMI/YMCA夥伴關係的發展

鼓勵共同服務計劃和共享社區影響

在社、區域和洲域層級上表現最出色的YMI–YMCA合作
將在國際上受到表彰。

Strengthen Collaboration with YMCA6.擴展本地社區服務

社區服務是每位社友的核心與精神

每個社區都有獨特的需求，我們有責任以憐憫心、奉獻精神和行動回應。藍色音樂激

勵我們擴展本地社區服務的努力，通過接觸更多人、傳遞希望並加強團結我們的紐

帶，創造持久的影響。

在社層面實現1000個本地社區服務計劃

增加青年和跨世代參與社區行動

確保所有服務項目都能體現善行的真正精神

與國際總會分享你的故事。國際聯青社致力於表彰由社、地區或區域所
提供的最具影響力的社區服務，並頒發藍色音樂社區服務獎。

我們可以共同利用善的力量，為所有世代塑造一個充滿活力、

有目標並且鼓舞人心的運動

讓我們喚醒沉睡的巨人

讓我們和諧地演奏藍色音樂

讓我們一起賦能人生

懷著感激之情與對我們共同使命的信心



國際聯青社與 YMCA
使命夥伴

Mr Philips K. Cherian – 國際聯青社駐世界 YMCA (YL 國際事工督導)

自成立以來，國際聯青社（YMI）一直致力於支

持基督教青年會（YMCA）及其使命。作為回

報，基督教青年會鼓勵國際聯青社及其全球各地

社的成長與發展。雖然兩個組織各自獨立運作，

但它們共享服務社區和改變全球生活的共同願

景。基督教青年會與國際聯青社的組織架構和運

營模式可能因國家而異，以反映當地現實和社區

需求。然而，這些差異從未削弱兩個組織的共同

目標。歐洲國際聯青社與歐洲基督教青年會在基
歐洲督教青年會大會上簽署合作備忘錄

國際聯青社與基督教青年會在結構、領導模式和成員資格的互補性，加強了它們在全球社區的集

體影響力。在各個層面，國際聯青社聯絡員在建立和鞏固合作夥伴關係中扮演著至關重要的角

色。歷史上，聯合社區專案構成了兩個組織合作的基礎。然而，隨著時間的推移，在一些地區，

溝通和合作活動減少，導致參與度下降和偶爾的誤解。儘管面臨這些挑戰，這種夥伴關係在世界

許多地區依然持續繁榮。去年，50%的選定「節食基金專案」（TOF）由YMCA主導，而其餘大

多數項目皆以某種形式包含YMCA的參與。此外，擊退瘧疾（RBM）專案與YMCA合作夥伴在喀

麥隆、尚比亞和印度等國家共同進行。近年來，環境可持續發展計劃也在多個基督教青年會設施

中建立了太陽能板項目。國際聯青社進一步持續致力支持世界基督教青年會變革推動者計劃。

加拿大Fredericton基督教青年會
的致敬，讚揚各社的貢獻

近年來，重新燃起的熱情和更強的領導參與使國際聯青社

與基督教青年會之間的關係煥發新生。高層領導之間的熟

悉與合作對基層合作產生了積極影響，鼓勵各社、地區、

區域和洲域加強與當地基督教青年會的聯繫。這種新的夥

伴關係促成了更密切的關係、資源共享以及增強了對社區

的服務。在加強機構合作方面也取得了重要里程碑。歐洲

基督教青年會和歐洲國際聯青社最近在歐洲基督教青年會

大會期間簽署了協議書和諒解備忘錄，重申了他們對夥伴

關係的承諾。同樣，印度基督教青年會與印度國際聯青社

之間也建立了強有力的合作，基督教青年會的設施和服務

積極支持聯青的活動和計劃。

展望未來，鼓勵各級領導加深對基督教青年會運作的理解，並促進開放的溝通與合作。在每個聯

青年度開始時，也鼓勵領導人支持國際聯青社與基督教青年會之間的夥伴原則。這一年度舉措可

以作為規劃共同社區活動和加強關係的寶貴框架。國際聯青社與基督教青年會之間擁有百年歷史

的夥伴關係，仍然是共同使命與互助服務的有力典範。通過以更新的承諾和協力合作，兩個組織

能夠繼續在全球社區中產生有意義的影響。
14



Mrs Keiko Tonegawa - News Editor of Area Asia PacificMrs Keiko Tonegawa - News Editor of Area Asia Pacific

15

亞太洲域訊息

心靈療癒諮詢服務

紀念熊本地震救援活動

自2026年2月以來，緬甸Naypyidaw基督教青年會

一直主導一項社區輔導計劃，該計劃由亞太洲域自

然災害緊急救援基金(Asia Pacific Area Natural 
Disaster Emergency Relief Fund)支持。該計劃回

應Pyinmana、Lewe、Takkon和Zeyathiri居民的重

大社會心理需求，當地公民仍在應對地震、洪水以

及更廣泛的經濟和政治壓力的持續影響。參與者表

示，這些課程提供了一個安全且有結構化空間來表

達悲傷、分享個人經歷並建立信任。許多人認為，

意識到自己在困境中並不孤單的價值非常重要。青

年參與者則強調，通過共同討論培養了相互同理心

並加強了社區聯繫。其他人強調情感和心理支持與

物質援助的重要性，指出輔導幫助他們在經歷包括

殘疾、家庭分離和災害相關損失的創傷與困難後重

建內在韌性。總體而言，這項計劃正在增強應對機

制並促進受影響社群內的團結。

2016年4月，日本熊本地區於4月14日發生規模6.5的前震，隨後在4月16日發生規模7.3的主

震，造成嚴重破壞，278人死亡（包括災害相關死亡），約206,000間房屋受損。減少人員傷亡

的一個關鍵因素是熊本基督教青年會的應對行動，他們在受災最嚴重的益城町開放了體育館作

為避難所。這項行動極具挑戰性，基督教青年會的工作人員不眠不休、經常無法充足進食，協

調公共機構、志工和災民之間的信息，並得到國際聯青社社友的全力支持。Kumamoto 聯青社

及Kumamoto Janes聯青社於5月12日舉行聯合會議，以莊嚴紀念這場災難。包括社友和來賓

在內，共有七十人出席，專心聆聽熊本縣知事木村敬(Takashi Kimura)的主題演講，對基督教青

年會和國際聯青社所提供的服務表示敬意。



Founded in 1850, the Adelaide YMCA was the first YMCA established outside Europe. Today, YMCA South
Australia serves around 2.5 million visitors annually across 70 locations, supported by 1,300 staff. While
long known for gymnastics, camping, and volunteer programmes, its work has evolved to meet changing
community needs, including out-of-hours school care, allied health services, and support for vulnerable and
at-risk groups. Youth Parliament remains a flagship programme, engaging over 100 young people each year
in civic education, with the Y Service Club of Adelaide providing financial support for participants. Recent
175th anniversary celebrations included a “YMCA Mission and Origins Workshop” attended by international
YMCA leaders Dr David Newman (Countryside YMCA, Ohio), Joe Schmutz (YMCA Munich, Germany), and
Tim Roberts (One YMCA, UK), alongside local staff and stakeholders, as well as a reception at Government
House and a special dinner. Tribute was paid to the YMCA for its longstanding service to South Australian
communities, with CEO David Paterson and his team commended and encouraged to continue their
outstanding work.

The chartering ceremony of the new Y’s Men and
Women’s Club of Melbourne on 10 May 2026
marked a vibrant milestone for the Australian Region,
bringing together over 50 members, leaders, families,
and friends in a spirit of fellowship and celebration.
Club President Joby Joseph welcomed participants
and shared a vision of a fellowship-driven club
committed to community service, while ISG Jose
Varghese, speaking online from Geneva, delivered an
inspiring keynote calling for renewal, commitment,
and shared responsibility, encouraging the new club
to become a beacon of hope and action in the region.
Regional Director Sebastian Mathew conducted the
induction of members and installation of office
bearers, supported by Club leaders including
Secretary Antony Varghese, Vice President Gills
Mathew, and Treasurer Gijo Jose.

The occasion was enriched by the presence of Governor Eldhose Kuriyakose and LT RD Laiju Philip from the
Mid West India Region, who delivered felicitation addresses. The evening concluded with cultural
performances, lively fellowship, and family interaction, leaving a strong sense of renewed hope for the
region’s future and appreciation for support extended beyond borders.

Club Charter Celebration

Milestone for YMCA South Australia
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新社授證慶祝活動

南澳洲基督教青年會的重要里程碑

新成立的墨爾本聯青男女社於2026年5月10日的

授證儀式，為澳大利亞區域帶來了一個充滿活

力的里程碑，聚集了50多名社友、領袖、家人

及朋友，共同參與團契與慶祝的盛會。社長

Joby Joseph歡迎與會者，並分享了一個以團契

為驅動、致力於社區服務的社願景；同時，國

際秘書長Jose Varghese從日內瓦線上發表了鼓

舞人心的主題演講，呼籲社進行更新、承諾及

共同承擔責任，鼓勵新社成為該區域的希望與

行動的燈塔。區域會長Sebastian Mathew主持

了會員入會及幹部就職，並由包括秘書Antony 
Varghese、副社長Gills Mathew及司庫Gijo 
Jose等社領袖提供支持。

這次活動因來自中西印度區域的Eldhose Kuriyakose總監和LT RD Laiju Philip的出席而更加精

彩，他們發表了賀詞。晚會以文化表演、熱鬧的交流和家庭互動作結，讓人對該區域的未來充滿

新的希望，並感激跨越國界的支持。

成立於1850年的Adelaide基督教青年會，是歐洲以外成立的第一個基督教青年會。如今，南澳洲

基督教青年會在70個地點每年服務約250萬訪客，由1,300名員工支援。雖然該會長期以體操、

露營和志工計劃聞名，其工作已隨著社區需求的變化而演變，包括課後學校照顧、相關健康服務

及對脆弱和有風險群體的支援。青少年議會仍然是旗艦計劃，每年吸引超過100名青少年參與公

民教育，Adelaide聯青服務社為參與者提供財務支援。最近的175週年慶祝活動包括一個「基督

教青年會使命與起源工作坊」，由國際基督教青年會領導人Dr David Newman（俄亥俄

Countryside基督教青年會）、Joe Schmutz（德國慕尼黑基督教青年會）和Tim Roberts（英國

One YMCA）出席，以及當地員工和利益相關者參加，還包括在政府官邸的招待會及特別晚宴。

活動向基督教青年會長期以來對南澳社區的服務致敬，CEO David Paterson及其團隊受到稱讚

並被鼓勵繼續其卓越工作。
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加拿大/加勒比 洲域訊息

大廚

Ottawa 聯青服務社於5月9日在Dave和Marg Hall的家

中舉行了年度“大廚” “Big Cook”活動，七位社友聚在一

起，度過了一個充實的早晨，為Highjinx——一家市中

心社會公益組織——準備鬆餅、辣肉醬和意大利麵。

Ottawa社藉由多項持續的服務計劃與Highjinx緊密合

作。社友們每週輪流在星期二準備60個三明治，並分發

給需要餐食的Highjinx “鄰居們”。

該社也經由其“背包專案”支持了Highjinx，此專案曾在

「聯青世界」上介紹過。藉由這一專案，超過25個背包

被裝滿了洗漱用品、保暖衣物、小型食品和其他必需

品，供寒冷的冬季分發。

「大廚」計劃定期提供冷凍的裝在家庭份量容器的辣肉

醬或意大利麵，以及烘焙食品，幫助Highjinx向面臨食

物短缺的人提供支持。在今年的活動中，成員製作了14
打鬆餅，以及20個裝在家庭份量容器的肉醬和意大利麵

——在短短兩小時內取得如此驚人的成就，也提醒我

們，即使是一個小團隊，合作時也能取得卓越成果。�

Jennifer在攪拌鬆餅

Dennis在把辣肉醬裝入容器

Marg在清理

社長Brenda在攪拌意大利麵 Joan在煮意大利麵 RD Cathy在整理容器
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歐洲洲域訊息

歡迎來到烏克蘭社

在丹麥區域的支持下，烏克蘭聯青服務社已成為

國際聯青社最新的成員之一。在一次具有里程碑

意義的活動中，該社成功成立，擁有16名成員。

一場混合形式的授證儀式匯聚了來自世界各地的

50多位領導人和社友。在來自烏克蘭 YMCA 的
社長Viktor Serbulov的帶領下，社勾畫出有意義

服務的明確願景。丹麥區域會長Kristian Helms
熱情歡迎，表達了尊重與希望，儘管烏克蘭與俄

羅斯的戰爭仍在持續影響，並強調了友情、團結

以及對受影響者的支持的重要性。

科索沃的三十一名參與者

2026年5月2日星期六，西巴爾幹地區第四屆地區會議在科索沃Gjakova的Hotel Happy舉行。西巴

爾幹地區包括阿爾巴尼亞和科索沃。Gjakova是科索沃唯一的聯青社所在地，而阿爾巴尼亞目前在

Tirana有兩個社。

會議匯聚了31名參與者，包括中東歐(CEE)委員會主席Henrik Jeppesen以及來自丹麥的前洲域長

Villy Moelgaard。Henrik分享了國際聯青社在丹麥及全球的最新動態。三個分會報告了他們的活

動，強調了定期的社區參與。科索沃Gjakova聯青社每週舉辦活動並每兩週開會一次，同時進行

其他城市的外展訪問以支持新社的成立。Tirana聯青社報告了其與社交溝通中心的合作，涉及較

年長的社友。阿爾巴尼亞Eagle聯青男女社也取得了鼓舞人心的進展，DGE Merita Meko正在推動

在阿爾巴尼亞南部成立新社。
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挪威五十週年慶典

羅馬尼亞地區會議

Østenstad 聯青社最近在 Østenstad 教堂以慶祝大會

的方式慶祝了其五十週年慶。該社成立於 1976 年 5 
月 21 日，並一直與當地教堂、挪威基督教青年會以及

國際聯青社保持密切關係。

五十多年來，該社透過籌款活動積極支持青少年，例

如每年的跳蚤市場，同時也對挪威基督教青年會及國

際聯青社項目有所貢獻，特別是節食基金計劃。

在慶祝活動期間，發行了一本紀念小冊子，以紀念社五十年的歷史。活動中還包括來自市政和

國際聯青社領袖的致辭，包括Asker市長Lene Conradi以及來自挪威區域和歐洲洲域的代表，還

有當地教會團體的音樂表演。兩位資深社友Knut Møgedal和Per Trygve Normann因其長期奉獻

服務而獲頒挪威區域榮譽徽章。嘉賓中包括兩位1976年的創社社友Knut Møgedal和Atle 
Eimhjellen。

今天，該社約有50名社友。值得注意的是，它還培養出了兩位國際聯青社的國際會長：已故的

Arvid Malme（1992/93）和Henry Grindheim（2017/18）。�

2026年5月8日至10日，羅馬尼亞地區大會在Sighișoara美麗的環境中舉行，為期三天，聚集了

社友和朋友，共同享受友誼、合作和共同目標。來自Brașov、Bistrița、Mediaș和Sighișoara,的
參加者，以及來自Chișinău和Vejle的國際聯青社嘉賓，受熱情歡迎，聚會地點為「Casa cu 
prispă」，整個聚會氣氛充滿了喜悅與好奇心。大會以介紹Sighișoara及其城堡為開場，包括城

堡鼓手的問候，隨後是羅馬尼亞地區各社的介紹。嘉賓們還參觀了一個小型展覽，展示了由

Christian Sighișoara 聯青社支持的受益人Sabina Gall製作的產品。

活動亮點包括歡迎Adina Manase，社最年輕的新社友，以及由社支持的才華橫溢的學生Evelin
帶來的感人鋼琴表演。社友們通過共享餐點、音樂和舞蹈延續了交流，最終以週日造訪St 
Dimitrie 修道院和參觀Sighișoara結束。像往常一樣，這次會議提醒大家，服務社區是時間和精

力的最佳利用。



Mr Joseph Varghese - News Editor of Area IndiaMr Joseph Varghese - News Editor of Area India
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印度洲域訊息

中Travancore區域

中東區域

中西印度區域

SALT 培訓計劃

中Travancore區域於6月10日在Pandalam Town的
Y’s Men’s Club Hall舉行了C-TRAIN下的SALT培訓計

劃第二階段。此前在第一階段合格的十五名培訓師參

加了此次活動。該計劃由洲域長當選人Mammen 
Oommen和洲域LTOD  Dr A. K. Shrihari主持開訓。

所有合格的培訓師均獲頒證書和徽章。

社團揭幕
新授證成立的Kalathukadavu 聯青社由
Sebastian M. J.以及國際會長當選人
2026/27 V. S. Radhakrishnan主持開幕，
並為社友進行了入社儀式。

羽毛球比賽

中東區域（MER）於2026年4月19日在Sharjah 的
XTRA體育羽毛球館舉辦了MER羽毛球比賽2025–
26。約有70支隊伍完成了130場比賽，促進了整個

活動中的友誼和體育精神。Dubai聯青社最終成為

冠軍。比賽由RD Pratheep John領導，由體育區域

事工督導Vinod Simon協調，並得到MER領導和志

工的支持。

探訪老人院

Pothanicad Diamonds聯青社的社友與地區

總監 Biju V S 一同探訪了位於 Kavakkad 的老

人院，並在其服務專案和社區外展倡議中捐贈

了慈善資金和文具用品。

醫療營與心理健康計劃

Green City Mazhuvannoor聯青社的社友，在社區

舉辦了免費醫療營作為其服務活動的一部分。為公

眾進行了免費體檢，並為患者提供免費藥物，以確

保持續治療和妥善護理。
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由社長Jinoy Varghese領導，社友還參

觀了Bethany Snehalayam，一個為精神

障礙人士設立的家園。他們捐贈了資

金、文具及其他必需品，以支持居民的

日常需求。

北、東、東北印度區域

南印度區域

南中印度區域

Ranchi Capital 聯青社與Ranchi East獅子會合作，

於2025年5月18日在Orion基督復臨安息日學校舉辦

了一場視力篩查活動，為近300名學生提供服務，使

用先進的Plusoptix紅外線視力篩查儀。社友積極參

與此次活動，特別感謝Ram Krishna Jee和Nirmal 
Tigga協調安排。該社同時對醫生和驗光師為兒童福

利所提供的無私奉獻表示感謝。

兒童瑜伽嘉年華

Virudhunagar 1969聯青社舉辦了一場兒童

瑜伽嘉年華，約有60名學生熱情參與，展示

各種瑜伽體式。該活動成功地在孩子們中推

廣了健身、紀律和健康生活，同時鼓勵他們

從小養成均衡健康的生活方式。�

醫療機構的支援

D.G. Pudur聯青社與D.G. Pudur倩聯社共同在

K.N. Palayam村的Aaramba Sugathara Nilayam
開展了一項有意義的服務專案，藉由捐贈床單和

枕頭以惠及患者和醫療設施。這一高尚的倡議由

受人尊敬的前地區總監及社導師S. Jeyasurya領
導，體現了這些社對富有同情心的服務和社區關

懷的持續承諾。�

ANNADHANAM 專案

Virudhunagar聯青社和Virudhunagar倩聯

社於2026年4月10日在Mariamman廟
Panguni Pongal節期間聯合開展了

ANNADHANAM專案。約有1,800份食物包

分發給公眾，體現了真正的服務精神和社

區關懷。�
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南西印度區域

西印度區域

節食基金日活動

在南西印度區域，節食基金日及籌款活動於

Trivandrum的Press Club Hall舉行。活動還包括由

Suhaib Moulavi博士、Sony Thekkekara神父博士

和Swamy Aswathy Thirunal主持的跨信仰高峰會，

他們傳遞了超越宗教界限的普世兄弟情、憐憫心和

團結的信息。

新社成立儀式

由Keezhpally聯青社輔導贊助的Aralam聯

青社成立儀式，吸引了27名充滿活力的年輕

社友熱情參與，標誌著一個自豪且鼓舞人心

的開始。該活動展現了第四區青年在領導

力、團結、團契和社區服務方面的真正精

神，為充滿活力和以服務為導向的未來鋪平

了道路。

道路安全

Alakode聯青社計劃在路口安裝凸面交通鏡，

以改善能見度並提升司機及行人的道路安全。

社幹部培訓

在Kannur舉行了一天的社幹部培訓計劃，

由T. M. Jose主持開幕。培訓課程由

Francis P. S.、Mathew Vattoth、Johnson 
Padinjath及激勵講者Biju Mathew負責。該

計劃對所有參與的幹部既具有資訊性又富

有啟發性。



Ms Chung Kyung-ju - News Editor of Area Korea Ms Chung Kyung-ju - News Editor of Area Korea 
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韓國洲域訊息

韓國洲域

奈及利亞 BF 大使訪問韓國

奈及利亞 BF 大使、Lagos社社長 Kehinde 
Adeoye 於 5 月 6 日至 19 日訪問韓國洲域的八

個區域。在各區域會長和韓國各地會員的支持

下，Adeoye 社長出席了區域大會和就職典

禮，訪問了各社和當地的 YMCA，參觀了歷史

和文化景點，並與聯青家庭共度寄宿體驗。

他一再向韓國洲域的社友表示誠摯的感謝，並

形容此次訪問為「精彩」和「難忘的經

歷」。ASD BF、PRD Lim Han-tae負責協調簽

證安排及整體行程。作為特別紀念，他向

Adeoye社長贈送了一本相冊和一個包含訪問亮

點的USB隨身碟。

韓國Bu-Ul-Gyeong區域

由Lee Yong Gil社長領導的Pusan Central 聯青社，於4
月27日在釜山Louis House舉行了每月例會，以慶祝PIP 
Kim Bong-hee加入國際聯青社50週年。PIP Kim Bong-
hee曾於1997至1998年度擔任第72屆國際會長，並在韓

國洲域仍然是一位活躍且受人尊敬的領袖。他一生的奉

獻和楷模式的服務，持續激勵著全洲域的聯青領袖。

區域大會

四月傳統上是韓國洲域舉行區域大會的主要月份，許多區域利用這些聚會不僅慶祝成就和友誼，

還舉行新任領導人的交接與就職典禮。最近，有幾個區域的大會參與度高且節目內容豐富有意

義。

韓國Chonbuk區域

於4月25日在Sunchang舉行了第67屆區域大

會，迎接來自六個地區約400名社友。該區域特

意選擇了目前尚無國際聯青社的Sunchang，作

為其將運動擴展到新區域的努力的一部分。

韓國Daegu-Gyeongbuk區域

社友於5月17日在Daegu集會，卸任區域會長

Kim Dae-hee回顧了一年的辛勤服務，繼任的

區域會長Lee Myung-gil則闡述了他對重新團

結與團契的願景。



韓國Gyeonggi區域

於5月7日在Suwon舉行了領導層交接典禮，參加者

包括國際聯青社領導人、社友們及奈及利亞BF大
使Kehinde Adeoye。即將上任的RD Chu Yi-ho強
調國際團結、服務以及與當地社區的合作。

韓國Jeonnam區域

於5月2日在Mokpo舉行了第67屆大會，活動

包括文化表演、主題演講和鼓勵社友反思全

年共同旅程的聯誼活動。Kim Jaejoong新任

區域會長的就職典禮於5月9日在Boseong舉
行，約有400名參與者。

韓國南區域

亦於5月15日舉行了區域會長就職及歡送典禮，卸任會長Lee 
Kim Young-soo強調了社友增長及社活化的努力，而新任會

長Park Jong-heon則闡述了在整個區域內建立更年輕、更具

活力的社的計劃。

同時，韓國仁川區域透過積極參與潮間帶保護和海洋清潔行

動，展現了對環境維護的承諾，並加強了該區域在社區內外

共同服務的承諾。

韓國仁川區域

由區域會長Lee Kang-in領導的韓國仁川區域，正積極支持

將仁川潮間帶列為世界自然與文化遺產的努力。4月16日，

社友們前往Yeonpyeong島收集海洋垃圾，並親身體驗潮間

帶。仁川潮間帶被認為是世界第四大潮間帶系統。仁川的68

個有人島和無人島以其自然美景聞名，但正面臨嚴重的海洋

污染問題。Yeonpyeong島周圍的水域被發現受到來自中國和

北韓的垃圾以及隨波漂來的棄置漁具的嚴重污染。潮間帶的

污染情況也相當嚴重。

區域社友承諾將繼續積極參與「一起耕耘！一起守護！仁川潮間帶！」和「大家的海，一起守

護！」等計劃，以保障仁川的海洋和潮間帶，為未來世代守護環境。

韓國首爾區域

青少年論壇「是時候改變青少年的世界」首爾區域策略

2032小組，由Chung Kyung-ju主持，於5月2日在首爾區

域辦公室舉辦了30多歲青年職場專業人士聚會。與會者

討論了青年男性面臨的問題和關注事項，同時小組領導

介紹了聯青運動。活動反應熱烈，並計劃將其成為常規

項目。 24
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首爾聯青男女社的合唱團（社長 Lim Chang-
Bae）舉辦了第四屆北韓青少年音樂課程。該

計畫是首爾區域長期策略2032的一部分，該方

案於2024年啟動，旨在通過音樂促進和平與理

解。課程以易於理解和引人入勝的方式，向年

輕參與者介紹基礎音樂理論、韓國分裂前的傳

統歌曲以及現代流行音樂。

首爾Bicksarang 聯青男女社（社長Kim 
Ji-sung）於5月1日至2日舉辦了“分享與

綻放節”，邀請Goseong地區的障礙人士

家庭參加，作為家庭月慶祝活動的一部

分。首爾區域六個社參與了活動，並得

到洲域及區域領導的鼓勵。活動中有各

種遊戲和活動，為參加者提供了愉快且

有意義的體驗。

韓國西區域

Kong Ju聯青社（社長 Lee Chang Jae）於5月10
日參加了“與Kong Ju市民分享愛與生命的捐血活

動”。該活動在Gongju Singwan公園及另外兩個地

點舉行，Gongju 基督教會的會員及當地居民參與

其中。

人生中最偉大的信仰！
by Villy Mølgaard -基督精神 國際事工督導

無線電的發明者Guglielmo Marconi非常關注人類與上帝的關係。

在反思祈禱與交流時，Marconi經常將無線電信號跨越海洋的傳播與人類大腦的奧

秘作比較。正如無線電波無形地傳送到目的地，他相信祈禱也能藉由超越人類能

理解的奇蹟到達目的地。

他深信，如果人類失去對祈禱力量的信念，那將是一場悲劇，他認為祈禱是生命

中最重要的支柱之一。他相信，若沒有信仰與祈禱，他自己可能無法克服那最終

戰勝的許多困難，他將自己的成功歸因於成為上帝旨意的器皿。他將自己的一生

視為上帝旨意與力量得以彰顯的途徑。這種理解支撐著他，並加強了他對神性的

信念。

以同樣的精神，國際聯青社社友祈禱並希望成為上帝彰顯其工作的器皿。



Ms Melanie Kaaihue-Yoshida - News Editor of Area United States

Seize the chance to grow while making a difference 
— serve others and empower yourself. 26

美國洲域訊息

健康兒童日

健康兒童日是美國基督教青年會的一項倡議，旨在

鼓勵兒童和家庭在夏季保持活躍、聯繫和健康。通

過免費的社區活動，家庭可以在一個有趣和友善的

環境中享受促進身體健康、健康習慣、學習和心理

健康的活動。

在4月18日星期六，檀香山基督教青年會在各分會

舉辦了2026年健康兒童日，迎接數百名社區成員參

加一整天的親子活動、遊戲和以健康為主的節目。

在Windward基督教青年會，超過400名參加者參觀

了設施並了解當地的項目和服務。Windward聯青

服務社以提供各種熱狗、刨冰和水的零食攤位支持

了此次活動。

Kalihi基督教青年會歡迎了近500名參加者，Kalihi 聯青社提供了大約350份三種口味的免費刨

冰。在Nuʻuanu 基督教青年會，Honolulu-Nuuanu 聯青男女社的社友們以臉部彩繪和贈送獎品

與兒童及家庭互動。

總體而言，2026 健康兒童日展示了檀香山基督教青年會對健康生活方式、青少年發展以及整個

歐胡島社區更強聯繫的持續承諾。



Prof. Dr Roys Mallassery
UN Projects 

Committee Member
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聯合國日
由聯合國專案委員會成員 Roys Mallassery教授

總結的 六月主要聯合國紀念日

6月
5日

6月
7日

6月
10日

6月
12日

6月
14日

6月
20日

2026年世界環境日

提醒我們迫切需要集體行動來保護地球並建設更可持續的未來。在聯合
國環境署的領導下，這場全球運動呼籲世界各地的個人和社群為
#ForClimateNow採取行動。

世界食品安全日

6月7日旨在引起關注並激勵行動，以幫助預防、偵測和管理食源性風險，促
進食品安全、人類健康、經濟繁榮、農業、市場准入、旅遊和可持續發展。
這個國際日是加強努力以確保我們食用的食物安全、維持公共議程中的食品
安全並減少全球食源性疾病負擔的機會。

國際文明對話日

提供了一個機會來提高對文明多樣性價值的認識，促進對話、相互尊重和全
球團結，培養一個更和諧和互聯的世界。在這個國際文明對話日，我們肯定
對話的力量，並頌讚世界文化多樣性，作為相互理解和全球團結的基礎。

世界反對童工日

以發布最新的全球童工的估量和驅势標誌着一個重要里程碑。國際勞工组織
（ILO）和聯合國兒童基金會（UNICEF）聯合報告對全球消除童工的進展進
行了全面評估。

世界難民日

表彰難民的勇氣和韌性，放大他們的聲音，並呼籲對流離失所問題尋求持久的
解決方案。它提醒我們，接納難民可以強化社會、促進包容，並建立每個人都
能融入的社群。藉由集體行動——從政策變革、社區參與到分享難民聲音——
我們確認難民不被遺忘、不孤單，並且充滿希望。

世界捐血者日

提高全球對安全血液及血液製品需求的認識，並表彰無償志願捐血者對拯救生
命的貢獻。它強調了可得到的且安全的血液服務作為有效醫療系統和患者護理
的重要組成部分的重要性。

本章節重點介紹一些與國際聯青社的價值觀和使命最為契合的聯合國重要紀念日。如需查看完整的聯合
國紀念日列表及更多信息，請參看聯合國官方日曆
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點擊此處查看
IYC 26 節目亮點

現在就註冊！

第二十屆國際青年營

IYC 2026
檳城 , 馬來西亞

2026年9月7日至13日

註冊費
受補助參加者：200美元 非受補助參加者：600美元

國際聯青社將補貼剩餘的費用，包括IYC 26期間的所有餐飲、課程和活動，以及整個7天6夜
課程中的IC 26體驗。

加入我們於馬來西亞檳城舉行的國際聯青社第20屆國際青年營（ IYC），活動

日期為2026年9月7日至13日。

在「東方之珠」度過難忘的七天六夜，這是東南亞最壯麗的海岸遺產之一。今

年， IYC 2026 提供了一個真正獨特的機會，與第75屆國際大會（ IC 2026）共

同舉辦一次具有歷史意義的聯合大會，與全球國際聯青社家庭建立聯繫。

來參與這個具有里程碑意義的聚會，與我們的全球家庭一同在檳城創造歷史。

體驗馬來西亞傳奇般的熱情款待，共享使命的豐富內涵，以及這座城市的美麗

——夕陽下的大海與我們夢想開始的未來。

中文翻譯：林呈烈、余凰秋

https://form.jotform.com/261341971933359
https://web-eur.cvent.com/event/3e9c18ce-37b0-4147-a70d-5bcb1ce738f3/websitePage:89467f7d-2885-44f3-a088-16356d8e118d
https://1drv.ms/b/c/409455d27986a76f/IQC_5OYxNN5HSYNqi0A-0s_JAY_hiKHsUpx1CRO-qgWl85c
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