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大家平安！

由於組織面臨著特殊的挑戰，我很榮幸能

擔任你們的國際會長近一年半。在這行事

曆的一年以我們在肯亞舉行的國際理事會

會議拉開序幕，這是 25 年來在非洲舉行

的第一次會議，我們享受了當地的熱情好

客，並在Thika啟動了 TOF 計畫。令人鼓

舞地看到我們的 TOF 計劃對全球的影

響。

我任期內的一大亮點是我們在台灣舉行的百年慶典，其中包括精彩的娛樂活動和演講，與我

們運動的活力和友誼產生共鳴。

這一年，我們還在日內瓦開設了新的

國際總會 (IHQ) 辦事處，這為我們 50

年來首次有自己的辦公空間。遷入新

總部以及在瑞士註冊為法人實體將增

強我們的營運和成長。新辦公室提高

了我們的知名度和聲譽，改善了員工

的工作環境。

親愛的全球聯青男社友和聯青女社友,

六月標誌著一年行事曆的末尾，這是一個時期來強調審慎思考我們的歷史，我很自豪地總結

這是充滿興奮、挑戰和進步的歷史性一年。

國際會長訊息
2024年6月

國際會長信息
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我們啟動了國際章程和組織架構的現代化。一個盡職盡責的工作小組正在解決這個問題，不

過，他們的工作暫時停止，以完成必要的註冊手續並進行緊急章程修正案，以遵守瑞士對國

際協會的規定。

擬議的章程修正案已送交各社來批准。我對國際章程審查委員會（ICRC）、國際理事會成員

（ICMs）、國際秘書長（ISG）和國際總會（IHQ）工作人員的集體努力深表感謝。

今年也帶來了挑戰，包括無事實根據的指控以及需要對領導層採取紀律處分。儘管困難重

重，我們組織的優勢在於我們的集體韌性。我感謝國際執行官們 (IEOs)、國際理事會成員們

(ICMs)、區域會長們 (RDs)、國際秘書長(ISG) 和國際總會（IHQ）工作人員以及世界各地領

導人的一致支持，讓我們邁入運動的下一個世紀。願我們的光芒繼續照耀全世界。

我們的重要舉措之一是由前國際會長Jacob Kristensen 發起的國際清潔周 (Week4Waste, 

W4W) 專案，已獲得全世界的關注和參與。每天，我都會收到活躍的社友清理社區的照片，

這證明了國際聯青社對更清潔、更綠色地球的承諾。我對越來越多的社參與植樹活動感到鼓

舞，這是我在Thika親眼目睹的一件事。

今年，我們將國際聯青社擴展到兩個新國家，並授證了 81 個新社，預計年底前將有更多申請

案。恭喜所有參與者的努力奉獻。

我們負責發展「社長當選人學院」的工作小組持

續致力於加強國際聯青社內的領導力培訓。最終

決定採用的電子學習平台將改變培訓的提供方

式，提供易於取得、使用且詳盡的模組，為我們

未來的領導者提供必要的技能和知識。
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當我的任期即將結束時，那些珍貴的回憶大大掩蓋了所遇到

的任何困難。我的旅行為我帶來了無數的熱情歡迎，結識了

新的友誼，並給了我豐富的體驗。三月份，我有幸在我的家

鄉和我的母社舉行主辦了國際區域會長當選人高峰會

(International RDE Summit)，匯聚了區域會長當選人們、國

際執行官們和國際理事會成員們。這次聚會慶祝了我們共同

的團契友誼，也是我任職期間的一個亮點。

展望未來，我們很高興能夠與清邁當地的社和基督教青年會

合作，在清邁舉行國際大會，慶祝新時代的到來。當我們迎

來我們的新世紀的第二年時，這次活動將凸顯團契友誼。

我的繼任者沈淇銘將「陽光與微笑」作為2024/25年度的主

題。在丹麥舉行的國際區域會長當選人峰會上制定的宏偉目

標是樂觀的，旨在透過我們持續的服務為子孫後代創造更美

好的未來。在高峰會上，我自豪地升起了丹麥國旗，它像徵

著和諧，也是我們在耶穌基督教示中的基礎。

在我即將結束國際會長任期之際，我衷心感謝你們每一個人的支持以及來自世界各地的令人

鼓舞的信息。這種感謝和進步的故事是我自豪地為國際聯青社的未來留下的基業。

致送溫暖的問候，

Ulrik Lauridsen 

International President 國際會長
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在六月，國際聯青社聚焦在和其創始合作夥伴基督教青年會的關係。現在是時候來記住我們

的運動在1920 年代作為Toledo 基督教青年會的服務社的不起眼的開始，每個社都應優先考

慮盡可能加強與當地基督教青年會分支機構的聯繫和夥伴關係。

在審視我們的起源時，我們也可以花點時間強調維護我們

史料的重要性。

國際聯青社在2022 年慶祝了百周年，感謝過去領導人的共

同努力去記錄他們，才能夠記得和緬懷重要人物、事件和

活動。我們繼續鼓勵所有洲域為YMP的數位檔案 (http://

archives.ysmen.org/).做出貢獻。我們很高興地宣布計劃

對儲存在美國明尼蘇達大學的文檔中的關鍵項目進行數位

化。

六月也標誌著國際聯青社一個行事曆年的結束，現在是

回顧過去十二個月的亮點的適當時機，承諾利用我們所

學到的知識並在所獲得的知識和經驗的基礎上繼續發

展：

新社 ¦ 感謝我們忠誠的領導者的奉獻和辛勤工作，我們

已經迎來了 81 個新社加入國際聯青社大家庭，並將我們

的業務擴展到波札那(Botswana)和盧安達(Rwanda)這兩

個新國家。預計在今年年底前還會有更多新的社申請。

策略規劃 ¦ 2023/24 年的重點是進一步制定國際聯青社的目

標和洲域級計劃，並得到「策略 2032」團隊定期會議的支

持。我們也很自豪能夠透過在 2 月舉辦「會員參與」線上會

議、4 月「社募款」線上會議和 5 月「宣傳國際聯青社」線

上會議來推進社長當選人學院(CPE  Institute )計劃。

國際總會訊息
國際秘書長ISG Jose Varghese

https://www.ysmen.org/our-work/programmes/international-brother-clubs/
http://archives.ysmen.org/
http://archives.ysmen.org/


獎項提醒 ¦ 關於社區服務獎 Community Service Awards - 

的最後提醒 - 截止日期為 6月15 日。這些獎項旨在表彰社區

服務方面的傑出成就。獲獎者將於八月的國際理事會會議上公

佈。

文化交流 ¦ 我們也邀請了幾位建立友誼(BF) 大使來慶祝國際聯青社最古老的國際計畫，其中

包括 Joan Mati（肯亞）作為 TOF 專案志工前往義大利、Natali Lopez Mendoza（玻利維

亞）訪問中東區域 (Middle East Region) 、 Ajith Babu（印度）的歐洲之旅、Erling 

Birkbak（丹麥）在韓國受到歡迎，以及Han Ki-Duk（韓國）的加拿大海洋區域(Maritimes 

Region)之旅（見第11 頁）。幸運的是，一些原本因 COVID-19 而推遲旅行的社友終於開始

或即將開始他們的 BF 旅行。我們期待歡迎來自世界各地的眾多 BF 大使參加在清邁舉行的 

2024 年國際會議和國際聯青社節慶，並在來年分配四筆 BF文化交流獎助金。

計畫專案 ¦ 年度計劃捐款應於 5月31日之前提交至國際總會。我們的影響力直接與您對我們

倡議的支持相對應 ， 例如 建立友誼 (BF)、亞歷山大獎學金基金 (ASF) 、聯青基金

(Endowment Fund)、擊退瘧疾 (Roll Back Malaria)、節食基金(Time of Fast)以及在策略 

2032 Strategy 2032下的新環境保護基金(new Environmental Protection Fund)。感謝今年所

有的捐助者。

IC24和國際聯青社節慶 ¦ 我們提醒您，今年 8 月在清邁舉行的國際聯青社節慶報名將於7月8

日截止。如果您還沒有註冊，請立即註冊來參加這一承諾要為豐富且具有變革性的活動。我

們迫不及待歡迎您來到 IC24！

章程審查 ¦ 也許 2023/24 年最重要的事件是與瑞士專業法律顧問、章程審查委員會以及章程

和組織結構現代化工作小組合作和溝通對我們的國際章程進行的修訂。由於最近瑞士政府對

在瑞士的協會進行了管理法規的修訂，因此有必要更新我們現行的章程。修訂案於三月完

成，隨後獲得國際理事會的批准。
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擁有投票權的社已受邀投票，並須在 2024年

6月7日之前提交選票。因此，如果您符合資格

的社尚未提交選票，那麼還有幾天的時間來參

與這一重要的民主進程。請上網站以了解更多

信息，如果 需要幫助 ，請聯繫國際總會。

https://www.ysmen.org/our-work/programmes/community-service/
https://www.ysmen.org/our-work/programmes/international-brother-clubs/
https://youtu.be/rVGS8OOxQlY?si=TmXbhtcJ62IJa1cf
https://youtu.be/rVGS8OOxQlY?si=TmXbhtcJ62IJa1cf
https://www.ysmen.org/ic2024/
https://www.ysmen.org/strategy2032/
https://www.ysmen.org/our-work/programmes/community-service/
https://www.ysmen.org/our-work/programmes/community-service/
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1xpr5Dz5A-Qhh5BY1J4J5ynFumbiopjk-/edit?usp=sharing&ouid=109803598428661165251&rtpof=true&sd=true
https://www.ysmen.org/members/resource-library/elections/2023-24/constitution-amendment/
https://form.jotform.com/ysmeninternational/election-enquiry-form


www.ysmen.org/ic2024

和清邁聯青社討論 與皇后飯店工作人員會面

參觀國際聯青社節慶場地 介紹給皇后飯店老闆

大會委員會主席，前國際會長Moon Sang-bong 會見清邁聯青社社友

大會的準備工作

2024 國際大會 
皇后酒店和會議中心

清邁，泰國

2024年8月 8日至11日
國際聯青社節慶-充滿節日氣息的國際大會

http://www.ysmen.org/ic2024
http://www.ysmen.org/ic2024


身為國際史料事工督導，這一職務有兩個重要面向：

(1) 維護和 (2) 研究。

Preservation 維護

遺憾的是，過去 25 年的歷史大部分都沒有被維護，我的大部分努力都集中在追踪有關社的

照片和書面信息，其中一些社已不復存在。保羅•威廉•亞歷山大遺澤基金使我們能夠將一些

文件數位化並提供給我們的社友。我們建立了一個線上檔案儲存系統，儘管很少有人要求讀

取，但該系統可供社友使用。有興趣查看線上檔案的人可以 直接與我聯繫 ，我將協助您進

入該網站。

維護我們的歷史

  Mrs Debbie Redmond 
國際史料事工督導

部分保羅•威廉•亞歷山大遺澤基金將用於將國際聯青社

檔案中的其他文件數位化，這些檔案存放在明尼蘇達州

Minneapolis市，與美國基督教青年會的一起。數位化

工作即將開始，預計需要幾個月才能完成。在當前檔案

中找到資訊具有挑戰性，由於它們距離我的居所很遠，

我無法獨自花費時間和金錢進行搜尋。將更多的資料數

位化並提供在線上，不僅對我有益，對未來的國際史料

事工督導也有益。

Research研究

過去幾年我的研究一直是追蹤應該包含在我們歷史中的一些其他文件。通常，當社不復存在

時，這些文件不是被當地的基督教青年會當作自己的檔案而存留，就是家庭成員發現這些文

件並將其銷毀，因為它們不屬於該家庭。雖然我們不需要實際的照片或訊息，但至少有一個

數位副本是很有價值的。我一直在搜尋線上數位圖書館並發現了一些有趣的照片。其中一個

來源是馬薩諸塞州Springfield春田學院的學院檔案數位館藏，該學院多年來（1937年至1955 

年）有一個非常活躍的社，以及他們的國際基督教青年會學校。幾張照片顯示了在1947年

，Springfield聯青社的男社友們學習使用筷子，以西安聯青社的幾位社友為特色。
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國際聯青社數位檔案

在數位檔案網站以及世界基督教青年會檔案網站上查找照片和資訊有助於保存重要歷史。世

界基督教青年會（World YMCA）的一份文件顯示，1959年，紐約州Schenectady出售聖誕

樹。

去年，我收到了來自韓國洲域的精彩影片、照片和訊息。其中一些將上傳到我們的數位檔案

網站。最近，前國際會長Henry Grindheim 致力於提供俄羅斯區域的書面歷史，這是一個極

好的資訊來源。希望其他洲域以及區域和地區能夠分享他們的照片和歷史信息，或將它們提

供給我們存放在數位檔案。讓我們努力保護我們的歷史，並繼續分享當前的專案，以便為子

孫後代保存它們。事實上，我們在為社區、基督教青年會和國際計畫提供慷慨和服務方面有

著悠久的歷史。

1959 年，紐約Schenectady
聯青社出售聖誕樹 

來自世界基督教青年會的檔案

1947 年， Springfield 聯
青社學習如何使用筷子

來自美國馬薩諸塞州
Springfield學院的文件
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我們有不同的計劃，以不同的方式幫助世界成為個人和大眾更美好的居住地。國際兄弟社計

畫是這方面一項非常重要的工作，令我們高興的是，截至 2024 年 5 月，我們有 403 個參與

社（有些社友更喜歡稱其為「友誼社」）。有333對兄弟社，40個三角聯盟，有7個四社聯

盟。友誼社遍佈 48個不同的國家。國際聯青社網站上提供了目錄的副本。 YMI website.

讓我們希望世界各地有更多的社能夠努力建立至少一個友誼社。透過建立友誼社，您可以更

輕鬆地實現聯青運動成為國際運動一部分的目標。建立友誼社的一些好處如下：

1. Personal development 個人發展  - 藉由多樣化的經驗促進個人成長。

2. Global connectivity 全球互聯互通  - 在全球化的世界中，人與人之間的接觸對於相互理

解至關重要。

3. Cultural understanding 文化理解  - 友誼社的連結可以增進不同文化之間的理解，因為個

人的經驗比單獨從媒體或文學中學到的東西更能提供更深刻的見解。

4. Historical importance of direct contact 直接接觸的歷史重要性  - 自蘇聯解體（1989-90）
以來，與波羅的海國家和東歐等地區的直接接觸變得至關重要。同樣地，面臨壓力的人們，

例如中東的基督徒，也從我們的友誼和支持中受益匪淺。

5. World Outlook 世界觀 - 通常翻譯為“世界觀”，這拓寬了我們的視野，增強了我們的理解並

提高了我們提供幫助的能力。

國際聯青社發揮重要作用
Mr Villy Mølgaard
國際事工督導

國際兄弟社
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國際聯青社的目標是幫助世界變得更美好。“一個更美好的世

界”這句話說了很多。幫助世界變得更美好可以透過多種不同的

方式來實現。個人可以在我們的社區內合作並產生重大影響

力，但特別是透過來自不同國家和文化的人們，我們才能真正

實現變革，我們才能發揮作用。

https://www.ysmen.org/our-work/programmes/international-brother-clubs/
https://www.ysmen.org/our-work/programmes/international-brother-clubs/
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6. Rich heritage of association life 社團生活的豐富傳承  - 在丹麥，社團生活的傳統可以

追溯到1849年憲法，該憲法賦予集會和結社自由。這項傳統提供了寶貴的經驗，可以與其

他國家的聯青社友分享。

7. Exchange of ideas 思想交流  - 在特定文化背景下產生的思想具有全球應用的潛力，豐富

了所有參與者。

8. Building camaraderie 建立友誼  - 牢固的友誼可以跨越社、文化、國家和洲而發展。

9. Membership engagement 社友參與度  - 友誼社還可以激發人們加入聯青社的興趣，因

為社內的參與活動可以激發動力，為所有參與者創造雙贏的局面。

也可以提到其他好處，歡迎讀者提出見解。歡迎您分享更多的好處，幫助我更能做好事工督

導的工作。

與 Villy 聯絡

國際事工督導Villy Mølgaard 早期時訪問奈及利亞
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請聯繫編輯分享您對國際會長訊息的

想法和觀點

七月的強調事工將放在

Communication 溝通 & Public Relations 公關

編者註

請在2024年6月10日前點

擊以傳送您的影響力故事

聯繫編輯

https://form.jotform.com/202643427101342
https://form.jotform.com/ysmeninternational/ISDs
https://form.jotform.com/ysmeninternational/ISDs


丹麥 BF 大使 Erling Birkbak 先生訪問韓國洲域 

Facebook Instagram YouTube

Y’s Men International
Rue de Lausanne 121

CH-1202 Geneva
Switzerland

www.ysmen.org Page 11

來自印度的 BF 大使 Ajith Babu 先生訪問歐洲地區，包括參觀在瑞士日內瓦的國際總會

韓國 BF 大使 Han Ki Duk 先生訪問加拿大/加勒比海洲域的海洋區域(Maritimes Region)

建立友誼
世界各地

中文翻譯：林呈烈、余凰秋

https://www.facebook.com/YsMenInternational
https://www.youtube.com/@ysmeninternational4549
https://www.instagram.com/YsMenInternational
https://www.facebook.com/YsMenInternational
https://www.instagram.com/YsMenInternational
https://www.youtube.com/@ysmeninternational4549
http://www.ysmen.org/



