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只私下發行給社友行其義毋計其利，享其權須致其功

•致敬—前國際會長PIP BENSON WABULE•運動新聞：Ballantyne獎得主

•第一人稱—為何我是國際聯青社的一員•客座文章—沒有〝備用星球〞 〝Planet B〞—氣候行動的最佳時機

•黃金社友：Murray Dunbar•微觀歷史：觀察香港國際聯青社90年的社會服務

•過渡時期：本迪戈社（澳洲 維多利亞）書展41年後移交

•各地新聞：俄羅斯、丹麥、澳大利亞、加拿大、加勒比、印度、非洲、尼泊爾和泰國 
•靈魂的真言：由聖誕節到基督誕生日



聯合社 李啟銓 譯2 超越自我，成為更好的自己

國際總會編輯主委專欄

我書架上的書

親愛的讀者們︰

    又一年已經載入史冊，眾所周知的水已經流下泰

晤士河，或流向任何地方。另一個聖誕節又到了，

60%的人口可能會感染這種致命的病毒。確實不祥

。

    正是在這種全球背景下，我們慶祝降臨節和新年

的誕生。這意味著現在還不是我們放鬆警惕和魯莽

的時候。安全總比後悔好！

    過去的第四季對我們的運動來說既失望又悲傷。

首先，我們不得不推遲原定於11月在台北舉行的期

待已久的百年慶典，這讓許多成員感到失望。然後

是我們的元老，資深領導人前國際會長 (PIP) 
Benson Wabule的不幸去世。在過去三年中，我一直

與他進行通信。他是我繼續耕耘以製作這份雜誌的

真正動力。他無條件地允許我使用他以前的任何著

作，無論是在聯青世界(YMW)還是PIP通訊中，都

可在新出版的YMW中使用。而且，我在前幾期中已

經介紹了其中的許多內容，這讓我們的許多讀者感

到非常高興。它們不僅信息豐富，而且對敏銳的一

般社友也具有挑戰性。對他，我有一份個人的感激

之情，而聯青運動也通過這篇文章向他表達敬意。

世界某些地方的慶祝活動正

熱烈進行，而在另一些地方

，慶祝活動則籠罩著陰霾。

烏克蘭無休止的衝突造成的

苦難和悲慘及其對歐洲大部

分地區的影響令人關切和擔

憂。然後，有消息來自中國

，在取消過去幾年對人民實

施的COVID清零政策之後，

未來幾周內，近8.4億人或

    像往常一樣，我們已經能夠拼湊出一些文章，無

論是原創的還是來自早期發表的言論。我們感謝

PIP Joan Wilson和前區域會長(PRD) Rob Green的提

交。我們也感謝 Ranjan Solomon，他應我們的邀請

寫了一篇關於氣候變化的具有挑戰性的文章。

    Max Ediger在他的定期專欄中寫道，我們，尤其

是基督徒，已經把“我們的宗教聖日變成了有趣的節

日，而不是深入思考我們信仰和靈性來源的時候”。
在我們慶祝這個季節時，確實值得深思。

    而且，再一次，來自洲域的新聞和筆記再次回到

了它們通常的位置，我們很樂意為您呈現這些。請

繼續發送它們。

    願愛的禮物、和平的禮物和幸福的禮物在耶誕節

屬於你。

聯青地

                                                            Koshy  Mathew

〝大混亂：氣候變化與不可思議〞

                                                     作者：Amitav Ghosh
    這是一本如此美麗的書，作者對知識和智慧的炫

目展示，他顯然是一個偉人。閱讀這本書的經歷讓

歷史，從殖民主義的角度探討氣候變化。

    最後一節政治，是最雄心勃勃的。Ghosh冷酷地

分析了我們政治無助的原因，靈巧地編織了他對文

學和歷史的觀點。最後，他出色地比較了兩個文本

：2015年巴黎協定和教宗方濟各關於全球變暖的通

諭： Laudato Si（願你受讚頌）。他透露，巴黎協

定被困在經濟和地緣政治思維中，使我們陷入困境

，而 Laudato Si 表明，宗教觀點至少能夠進行〝非

線性〞思維，這意味著它可以接受災難的發生，並

且可以將生態與社會正義聯繫起來。Ghosh認為，未

來可能會在環保和宗教活動家之間建立聯盟。我個

人歡迎這個未來。

                                                                 （好書評論）

我想起了閱讀Jared Diamond早期

的書，在這些書中，他每隔幾頁

就會發表精彩的見解。

    本書分為三個段落：故事、

歷史和政治。故事包含了對氣候

處理的文學分析。作為一名英語

專業的學生，我喜歡並欣賞他在

本節中梳理真相的方式。下一節
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紀念旗幟，期待2023年3月在臺北舉行的活動。
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    國際聯青社正在哀悼前國際會長BENSON WABULE的去世，他在長期患病後於2022年10月30日
星期日去世。享年79歲。

    Benson Wabule於1986年加入肯亞Thika社，時年43歲，一年後加入Thika督教青年會。作為一名職

業律師，當時他是Leyland Kenya公司的行政經理，除了他的正式工作職責外，Benson還參與了許多

其他活動，反映了他的優秀品格。Benson是教育的偉大支援者，同時是Kilmambogo師範學院和Thika
技術學校的董事會成員。他還是救世軍盲人學校（Thika）董事會主席和Moi學院（Thika）管理委員

會主席。他是肯亞聖公會ACK北Maseno教區的主教法律顧問。

    Benson在1988/89年度成為Thika社長。他擔任1991年至1993年非洲東南部區域會長。1996年至

1998年，他擔任非洲洲域長。2004年，他的聯青夥伴認可了他的服務，奉獻精神和領導能力，選舉

Benson擔任我們運動的最高職位。Benson在2005/06年擔任國際會長，成為第一位當選該職位的非洲

社友。

    在擔任國際會長任期後，Benson並沒有退休。他繼續以多種方式支援聯青。他熱情地接受並迎接

了自他擔任會長以來各種職位的挑戰。其中包括2010年橫濱國際大會委員會主席，章程審查委員會

，手冊審查委員會，聯合國事工委員會和前國際會長聯誼會。Benson還是2010年國際秘書長特別審

查/遴選委員會的成員。

    2015年，Benson多年來對運動的承諾和熱愛獲得了協會的最高榮譽巴蘭坦獎(Harry M. Ballantyne 
Award of Merit)。

    Benson一直深受他的妻子和他的五個孩子：Anthony、Kennedy、Brenda、Michael和Patrick的支持

和喜愛。

致敬
前國際會長PIP BENSON WABULE
〔1943年3月3日~2022年10月30日〕
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運 動 新 聞

    2022年10月下旬，直前國際會長IPIP Kim 
Sang-chae博士在韓國Gimhae的家中使用視訊，授予

Debbie Redmond 聯青的最高榮譽——巴蘭坦獎 
(Harry M. Ballantyne Award)。
    Debbie來自美國聖路易士的 Carondelet Y 服務社

，自2016年以來一直是國際史料主委。Debbie承擔

了保存我們的遺產和2022年慶祝活動相關的多重挑

戰。她犧牲了無數個小時，將有關我們的故事、照

片和文稿放進史料，以使用於各種目的。

    直前國際會長IPIP Kim博士表示，他很高興將

獎項獻給她，不僅因為她在這個職位上的工作，而

且因為她對聯青運動的模範，無私和不間斷的服務

。

    恭喜妳，Debbie，並感謝你對國際聯青的奉獻。

    iGo是國際聯青和YMCA的聯合工作經驗計劃。它

適用於18-30 歲（計劃旅行時）的年輕人，他們是國

際聯青家庭的一員：

Ballantyne獎得主 國際聯青和氣候變化

iGo實習

Colin Lambie
國際聯青綠色團隊

泰國清邁Sao Hin基督教青年會的太陽能系統，
由國際聯青資助

    最近在埃及舉行的關於氣候變化的國際論壇，

稱為COP27，尚未實現將全球變暖限制在攝氏2度
以下的必要條件，更不用說對人類破壞性較小的攝

氏1.5度了。
    問題的答案很簡單，而且眾所周知;我們必須減
少使用石化燃料，最終不使用石化燃料。然而，富

裕國家通過使用石化燃料變得更加富裕，他們不願

意放棄他們獲得的經濟利益。

    許多國家已經宣佈了〝凈零碳〞目標，最常見

的是到2050年實現凈零碳。然而，除非到2030年
溫室氣體減排目標接近100%，否則將升溫限制在
1.50攝氏度的可能性就消失了。
    石化燃料行業繼續產生溫室氣體仍然有很大的

經濟利益。石化燃料行業利用其可觀的財政資源來

影響政治決策，使其行動緩慢，或者根本不採取必

要的方式。眾所周知，這是成功的，因為煙草業幾

十年來一直將吸煙健康問題的警告降到最低。

    因此，我們不能指望世界各國政府迅速採取足

夠行動。我們能夠而且必須帶頭。

    國際聯青建立了一種使用

https://www.ysmen.org/donate/ 向〝環境保護基金〞

捐款的簡單方法。

    這些資金用於支持減少溫室氣體的專案。國際

聯青在過去十年中資助了幾個專案，以‘抵消’領導
者旅行的排放，特別是飛行。但要充分發揮我們的

作用，貢獻必須更大，因此要求所有聯青社做出捐

贈。

    每年都會申請減排項目的資金申請，截止日期

為3月15日。因此，從現在到2023年3月15日，對
環境保護基金的捐款金額將決定我們在下一輪可以

支援哪些專案。Bendigo Y 服社（澳洲）捐贈了

1,000瑞士法郎給該基金，做為其他社效仿的榜樣
。

詳情請瀏覽
https://www.ysmen.org/partners/youth/programmes/igo/

（男社友，女社友，倩聯的）子女和孫子女。

正確年齡區間的年輕人，他們自己是聯青附屬

倩聯社或青年社的社友。

 YMCA青年職員。 



中央社 林呈烈 譯 5超越自我，成為更好的自己

第 一 人 稱

或六次——在我終於接受之前，我認知到他是不會

放棄的。

    在 1973 年 11 月那第一次社會議上，我對社友

們的多樣性印象深刻（年齡、教育、和職業），而

且在會議中大多數社友似乎都扮演某些角色。我喜

歡焦點放在被支持的服務專案，藉由社友們的辛勤

工作，而不是籌集到的資金數額。我喜歡把社會地

位視為不重要——相反地，重要的是因服務他人而

顯出不同。所以，讓我大大驚訝的是，我最終繼續

留在社並在1974年1月成為正式社友。我是第二個女

性成為社友的，雖然有幾個社友的妻子們也很快地

加入。這個社的模式和態度在過去和現在都非常地

男女同社。

    這就是我成為國際聯青社社友的方式，但其他因

素影響我繼續成為社友包括：

我被要求承擔一項職責（司庫），然後在學習如

何成功地做到這一點時得到了支持。

在做出決定時我的觀點和想法得到了傾聽和考慮

。

我很早就得到了機會，而且經常成為社領導的一

份子。

當生活需求增加時（例如小孩子或額外的工作）

，無論何時我可以參加會議，我都受到歡迎，從

來沒有讓我覺得我沒有履行我的社義務。

當我的家人為一個三年的職位移居日本時，我被

一東京的社歡迎，而仍然能夠維持我的Ottawa社
社友資格。

  還有更多的因素，但你知道是什麼讓我有所作

    將近半個世紀前，

我第一次被介紹到國際

聯青社。我剛剛完成大

學 學 業 ， 正 享 受 在

Ottawa的生活和工作。

    每隔幾個月，Dave 
Hall，我的教堂合唱團

的一個團員，會輕拍我

的肩膀並邀請我參加國

際聯青社社的會議。我

會禮貌地給個藉口，以

為這樣就可以了結沒事

。但是Dave禮貌地堅持

地問我——這樣大概五 為。

    那麼當我的生活——婚姻、孩子、教學和學校行

政繼續進行時，這對我有何影響？ 我計算由我的母

社和國際聯青社的參與獲得的經驗和領導才能的發

展在我個人和職業發展意義重大。

    我了解到我可以執行一些我最初一無所知的、多

任務的各種職責與各種人有效溝通，並因進行討論

時深思熟慮的貢獻而受到尊重。有幾件事改變了我

的生活：

僅僅作幾年社友後我就當選為社長——需要良好

的指導。

我在1977年被任命為第一次加拿大洲域大會的主

席，它包括國際理事會的會議——同樣地指導是

必須的。

我被選為BF代表參加1978年在墨爾本舉行的國

際大會，以及

訪問澳大利亞

，斯里蘭卡、

香港和日本的

社。

– 這讓我出現在

我們的了不起

的國際聯青社

全球家庭裡並

使友誼的發展

到至今仍然存

在著。

為何我是國際聯青社的一員
前國際會長 Joan Wilson

下接第7頁

1978年，在日本作為BF代表與朋友們 

1980年，Joan（左二）和Stuart（最右）
與日本朋友們在Stockholm
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客 座 文 章

    氣候變化是一個真實且

對地球有不可否認的威脅。

正如我們所知，文明可能戛

然而止。 對於許多人，尤其

是三分之二的世界，它確實

在接近結束了。富有國家可

能多延長一些他們的生命。

最後，世界每一個角落在氣

候變化的負擔下崩潰。

    當我們完成了摧毀我們現在擁有的唯一星球時，

我們沒有備用星球〝B星球〞可以逃去的。沒有備

用星球，而是要改變人類對待自己賴以生存之物的

方式。今天氣候變化的影

響在災難的規模得到驗證

。只要通過教育、創新和

遵守生態正義、和我們的

氣候義務，我們可以做到

必要的改變來保護地球。

    聯合國指出氣候是溫

度和天氣模式的長期變化

。 它補充說，這些轉變可

理由。

    如果把環境包括在做

生意的基本成本中，所有

企業計劃的業務計入他們

的損益表，這樣〝管理氣

候變化〞不再是昂貴的額

外費用。

    它將是做生意的標準

成本。然而今天，很少有

    當商業和政治的決策者預測氣候變化帶來的迫在

眉睫的災難時，他們傾向於談論不可避免性。

    就好像未來世代不重要，世界可以化為瓦礫，而

人類的生命是可以討價還價的。成本成為首要考慮

因素而生態後果則退居次要。 
    利潤優先於〝我們共同的未來〞。工業傾向於傾

倒燃煤產生的溫室氣體 (GHG) 和黑碳到空中，而不

支付任何賠償。但是一個乾淨的大氣是一種有限的

資源；大氣只能吸收這麼多的溫室氣體和黑碳，在

這一點上清潔它的成本很高。

    從邏輯上講，為何那些為以像煤炭這樣的稀缺資

源作為生產投入物來付款的事業，不應該為將環境

這稀缺資源變為廢物處置場來支付費用，實在沒有

能是自然的，但自1800年代，人類活動一直是氣候

變化的主要驅動力，主要是由於燃燒化石燃料（如

煤，石油和天然氣），它們會產生溫室氣體。 
    美國環境保護署將氣候描述為太陽、地球和海洋

、風、雨和雪、森林、沙漠和稀樹草原，以及人類

所做的一切的連接系統。但全球氣候不僅僅是特定

地方的氣候的〝平均〞。

    氣候系統是密切互相聯繫的。 他們不是孤立的

狀況，而有巨大的可能溢出到世界不同地區。例如

，全球氣候狀況如何影響太平洋的溫度上升，助長

颱風，它吹得更厲害，降下更多雨，並導致 更多的

破壞，但也改變了全球洋流，融化南極冰，慢慢地

使海平面上升直到紐約淹在水下。正是這種系統聯

結性使全球氣候變化變得如此重要和復雜。

我們的行為背離了邏輯

    Ranjan Solomon 在地方、國家、亞太地區和全球階層的基
督教青年會工作了33年。他現在經營一家名為〝Badayl〞（阿
拉伯語〝替代方案〞的意思）的諮詢公司。
    他的重點領域是人權、旅遊公義和中東。

企業和消費者重視環境，因此，環境費用被視為〝

額外費用〞，並且很貴，不算開銷。

創造更公平世界的挑戰

    成立於 1983 年的世界環境暨發展委員會(World 
Commission on Environment and Development 
,WCED) 在 1987 年發表了題為《我們共同的未來

Our common future》的報告。文件檔案後來被稱為

布倫特蘭報告Brundtland Report，以委員會主席 Gro 
Harlem Brundtland 名之。

    它制定今天普遍理解的可持續發展指導原則。報

告指出，關鍵全球環境問題主要是由於南半球的極

大貧窮而在北半球的不可持續性的消費和生產模式

。

    它呼籲制定一項策略將發展與環境連結——用現

在常用的術語「可持續發展」來描述？它指出，可

持續發展是一個適應當下需要的過程，在不損害未

來世代能力的情況下滿足他們自己的需要。

沒有〝備用星球〞 〝Planet B〞——氣候行動的最佳時機
Ranjan Solomon



中央社 林呈烈 譯 7超越自我，成為更好的自己

第 一 人 稱

在我身上看到了值得發展的東西

。作為回報，我想繼續留在那裡

幫助指導那些對國際聯青社或他

們的領導職位較陌生的人。我永

遠無法償還這些年來國際聯青社

所給我的一切。如果我能的話，

但我會繼續服務。

    當我們慶祝我們的第 100 個週

年紀念日，我請大家回想一下關

於你的生活是如何正向地受到成

為國際聯青社的一份子的影響。

然後當我們進入下一個世紀時考

慮你要如何支持並服務這個偉大

的組織。

    當我回顧我的一生時，我想知

道如果我沒有成為國際聯青社的

一份子，我會是怎樣的人呢？我

確信我現在是一個更好的人，更

能認知到那些生活在世界上越貧

困的地區的人，更需要我遍布全

球的友誼，並感謝那些相信的人

1981年至1989年，我們家接待

了 3個 青 年 交 換 教 育 計 畫 
(YEEP)學生，擴展我們的家庭

到丹麥。

做為國際理事會理事是一個很

大的特權和榮譽並引導我與國

際聯青社領導們的在不同層次

工作。

    發展中國家的人面臨的最大風

險來自氣候危機——這致命威脅

很少是他們製造出來的。許多人

也沒有使用能源，卻威脅到他們

的健康、教育、收入和福利。

    氣候解決方案可以解決這兩個

問題，創造一個更公平的世界將

最糟糕的帶到更接近低碳未來。

    國際聯青社以其龐大的全球網

絡、善心人士，和追求一個更公

平和更清潔的世界的正確意圖、

可以成為一種轉型工具。

    作為一個全球機構，它有接觸

當地社區而他們，反過來，又能

帶動那些服務和理解他們的一線

企業和組織。我們知道這些創新

者擁有技能和工具推動事情向前

發展。

    但真正的進步只來自堅定的投

資者和資助者、見多識廣的政策

制定者，大力支持的慈善機構和

非政府組織的支持。這是一個挑

戰和機會。我們聯青社友可以智

慧行事？我們可以。我們也必須

。

保障我們的未來

展示你的
聯青精神

您的慷慨會
被永久記錄在案

請擁躍捐款
現在！

建議 120 瑞士法郎

聯青基金-50瑞士法郎

成為捐贈基金的朋友或提名
聯青社社員以獲得特權。
由國際秘書長簽署的證書
認可。

貢獻獎TRIBUTE
-120瑞士法郎

為對國際聯青總會或社會做
出顯著貢獻的在世或過逝社
友提供書面證詞。保存在 國
際總部的the Golden Book金
書中。

保羅威廉亞歷山大夥伴
-120/240瑞士法郎
成為保羅威廉亞歷山大夥伴
或雙保羅威廉亞歷山大夥伴。
由國際會長和聯青基金推廣
事工督導簽署的識別碼和認
可證書。

光榮榜-1000瑞士法郎

遺贈或在世時捐贈。
提供被認證的琉璃雕像
和特殊的翻領別針。

為何我是國際聯青社的一員（上接第5頁）

1981年，YEEP學生Bo和我們的長子

氣候行動的最佳時機（接前頁）



黃 金 社 友

大橋社 余政道 譯8 超越自我，成為更好的自己

    早在1972年，加拿大的 Murray Dunbar 就受邀成

為 Pictou County 國際聯青社 的創始社友，多年來他

對這個組織的承諾不斷增強。今年，他和聯青社都

將迎來 50週年紀念。

    Murray知道人們不願意加入組織是因為害怕未

知或很快就會被工作壓得喘不過氣來：〝這不是我

們在 Y’s Men 中的運作方式。我們在那裡一起工作

，互相幫助。如果人們能知道參與這個團隊會帶來

多少樂趣和滿足感，我們就會有一個陣容。〞

    在他加入時，Murray對他面前的經歷一無所知

。〝如果有人告訴我這個組織會帶我環遊世界，我

絕對不會相信。我當然不認為自己會在國際會議上

公開發言，但事實就是如此，〞他說，並指出他參

加了加拿大和美國以及更遠的韓國、日本和台灣等

地的會議 。
    多年來，他擔任過各級行政職務。不久前，他是

加拿大∕加勒比地區的洲域長和國際理事會議員，

也是 Pictou County 基督教青年會的董事會成員。〝

這些年來，我承擔了更多的責任，因為我看到了該

組織能夠做的好事。我一直覺得我需要為社區和其

他地方做出貢獻。多年來，Y's Men 與許多其他優秀

組織合作。〞

    Murray 指出，當地的 Y's Men 與 Pictou County 
的 United Way 一起建立了流行的、正在進行的兒童

自行車計劃。〝這是我們在當地和國際上所做工作

的一個例子，就在最近，我們已經能夠向印度提供

氧氣和其他物資，在那裡迫切需要它們來抗擊 

大，他說他的父母樹立了社區服務的好榜樣。〝我

的母親是一名護士，她在東方之星騎士團非常活躍

，在那裡她擔任過許多領導職務。我父親是那種總

是願意向別人伸出援手的人，只是在他認為需要的

地方就挺身而出。〞他認為他的家人和他參與童軍

活動幫助他建立了自己的價值觀。 
    回顧那些年，Murray 對他組織的一次大型活動

有著美好的回憶：〝另一個讓我記憶猶新的項目是

我們稱之為 Octoberee 的項目。這是一個模塊化的童

軍計劃，我們為我們的一些領導者和成員提供。

〝模塊化〞在當時是商業中的一個新概念，因此我

們將其應用於偵察。它應該是本地的，但口碑傳播

開來，我們最終有240名參與者，他們都學習了各種

技能。它讓童子軍和領導者一起學習。〞他指出，

團隊合作是任何成功的童軍計劃的關鍵。

    〝我一直覺得，如果有人花時間和精力教我一些

東西，我就有責任把它教給別人。我作為童軍和童

軍領袖學到的東西，我分享並應用到國際聯青社身

上。〞

    他的妻子Carole是 Y's Menettes 的前任國際督導

，在 Pictou County 聯青社的早期，他們都在辦公桌

前工作，開車送年輕人去參加游泳比賽，甚至幫助

維護。我們看到了國際聯青社的巨大價值，並希望

它能夠生存下去。我們今天仍然看到這種價值。

    Murray 相信大多數人一旦做出承諾就會信守承

諾。一旦你做出承諾，你是否能找到時間就不再是

問題了。你只是變得更有條理，這樣才有時間。

    Murray 曾是一名商業潛水員，在9年前退休前曾

經營過幾家公司。〝在業餘時間，我喜歡海上皮划

艇、獨木舟、徒步旅行、木工、雪鞋行走、摩托車

和木工。〞

COVID-19的大流行

。在此之前，我們一

直積極參與抗擊瘧疾

的工作。〞

父母，一個很大的動

力

    Murray 在 
Abercrombie的一個有

四個孩子的家庭中長

Murray Dunbar：慶祝50週年
通過國際聯青總會為社區服務

    這是刊登在縣報上的訪談略作刪減在加拿大Halifax,
哈利法克斯，取自Murray的FB頁面。

Murray將聯青社的捐款支票交給Pictou County官員



大橋社 余政道 譯 9超越自我，成為更好的自己

微 觀 歷 史

    香港 Y's Men's Club 於1932年5月5日獲授證成立

，成為亞洲第二個國際聯青社。它的成立得助於

Yinson李，他是1924年上海 Y's Men's Club 創社社員

之一，時任中國區域會長，和香港 Y's Men's Club 創
社社長E.H.Tan的努力，由於其成員的多國背景，因

此英語被選為聯青社的官方語言。

    第二次世界大戰中斷了國際聯青社的活動。但是

，戰後，聯青社通過定期會議和社區服務項目重新

活躍起來，來幫助滿足弱勢者的需求。戰後聯青社

的主要社區服務活動是贊助四個男孩女孩俱樂部（

在香港稱為—香港小童群益會），這些Clubs為那些

無法上學的人提供幫助。

    除了經濟贊助，Y's Men 還積極為青少年服務。

為了更好地了解他們，聖誕節期間為男孩女孩俱樂

部的孩子們安排了正式的晚宴，聯青社友及家人和

他們一起用餐，這變成為聯青社的傳統服務節日。

開展

    國際聯青社積極參與社會服務，得到了廣泛的社

會認可。1952年，香港區成立了第二個聯青社—九

龍 Y's Men's Club，為社會服務和支持更多人。該社

不僅贊助和支持九龍社的成立，其後又陸續成立了

八個聯青社。2022年，香港境內成立了14個社，來

服務不同信仰和傳統的人士。

    1960年代，香港基督教青年會計劃在黃宜洲興

建青年營地。這一計劃得到熱烈支持，香港Y's 
Men’s Club 於1971年捐出10萬港幣作為初期費用。

慶祝金色

禧年

    1972年，香港Y's Men's Club聯同地區內其他聯青

社，包括維多利亞、九龍、荃灣和半島聯青社，於
希爾頓酒店舉辦金色禧年

舞會，慶祝 Y's Men 
International 成立50週年。

包括港督麥理浩男爵和麥

理浩夫人在內的500多位嘉

賓出席了這一精彩活動。

一個由幾間寄宿房組成的

“Y's Men Village”被捐贈給

位於黃宜洲的基督教青年

會青年營以作為紀念。

 成為包容性的國際聯青社

    Y’s Men’s Club 最初主要是一個男性社友的聯青

社。 聯青社成員互相稱呼 “Y's Men”，Y's Men 的配

偶和子女分別稱為 Y's Menettes 倩聯 和 Y's Lings 子
聯。 Y's Menettes 和 Y's Lings 他們的服務和職能都

是 Y's Men's Club 的重要貢獻者和幫助者。1924年，

Y's Menettes Club最初在不列顛哥倫比亞省的溫哥華

成立，不是接納女性社友，而是由 Y's Men 的配偶

組成。後來正式加入 Y's Men International 作為附屬

機構。在1970年代，國際聯青總會章程經過修訂，

將女性也列為主要社員。

    在香港， Y's Menettes 委員會於1960年成立，為

Y's Men's Club 提供幫助。社友們非常活躍，以至於

他們在 1979 年成立了 Bauhinia 聯青社，以取代 Y's 
Menettes Committee。香港聯青社自2000年開始接受

女性社友，從那時起，女性聯青社友人數穩步增長

。

    到 2022 年，女性社友佔香港聯青社社友的三分

之一。他們不僅積極參與各種團契和服務，還帶領

聯青社克服各種挑戰。從2000年到2022年，共有五

位女性社友擔任社長。

觀察香港國際聯青社
90年的社會服務

提供：90週年特別紀念出版
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過 渡 時 期

不衰持續提供社團得以支持當地 YMCA 和 20個值得

捐贈贊助的慈善機構。

    我們長期服務社員得獎主彼得昂馬克是愛瑪克勞

    在 1960 年代和 70 年代

，本迪戈社使用各種籌集資

金的專案，其中包括廢紙收

集，〝Walkabout 26〞（步行

籌款），銷售聖誕樹，建造

一棟籌集了18,600澳元的房

子，和其他一些一次性的專

案。但是書展專案收入歷久

    多年來，該專案的收益逐漸增加，根據最近的記錄 從1981年至2022年收益總計為930,000澳
元。早在1981年，該社大約有40名曾是非常年輕的成員。目前，本迪戈社員人數為22人，平均年

齡為84歲，其中兩位服務書展最長時間的成員已近九十五歲了。

邁進 最重要的一步是扶輪社將復活節藝術展搬出基

督教青年會體育場。從那時起，我們有了自己的書

展場地並利用體育場後面的房間來分類和存放書籍

。

    除了我們當地的基督教青年會外，還有大約二十

個我們多年來支援的其他組織包括 本迪戈婦女避難

所，本迪戈青年合唱團，史密斯家族為以下機構提

供經濟幫助貧困兒童教育、森林大火和洪水救濟基

金，基督教青年會越南職業培訓，坦尚尼亞聖崇德

學校，本迪戈食物銀行，麻風病救濟會，本迪戈科

學和 探索中心和〝 A Cuppa With Company〞，這是

    1970 年，兩次嘗試出售書籍，僅收益50澳元和

189澳元後，我們意識到我們需要找到可靠優質書籍

來源，這些書籍需要在售前進行分類、裝箱並存放

在乾燥清潔的地方。此外，銷售需要一個大的、有

遮蔽的空間，最好是免費或以非常低的成本租用。

我們終於有足夠的書籍在1981年的復活節進行了還

不錯銷售，淨賺305澳元；1982年我們賺了639澳元

，並在1985年突破了1000澳元。

    多年來，一些優質書籍的最佳來源是已故者的遺

產、隨著年齡的增長而精簡居家規模的人們，以及

在YMCA 體育場容易取得的書本回收箱。

    當地社區非常慷慨，因為他們知道我們書展的收

益將捐贈給當地，支持許多慈善組織。此專案向前

獎受獎人及前地區總監獲得

友愛基金 (BF)贊助旅費，

1978年前往加拿大和美國。

回來後他熱情推動銷售二手

書的專案〝讓社團每年至少

回收1000澳元〞。參觀加州

惠特AM社在當地購物中心

銷售圖書的成功經驗，讓他

有信心 只要我們全力專注在

一項任務上，我們也可以在

本迪戈讓二手書銷售有利可

圖。

Uniting Church (聯合基督教

會) 的一個專案項目，每周

一次 從上午10點開始提供熱

飲和陪伴，然後在中午12點
30分為本迪戈的鰥寡孤獨者

和弱勢群體提供一頓美餐。

    多年來，該項目的收益

逐漸增加，最近的統計顯示

，從1981年到2022年的總收

益 計有930,000澳元

本迪戈社（澳洲 維多利亞）書展
41年後移交 

前區域會長 Rob Green 澳洲

標誌性海報
年復一年地吸引人群參加書展（下圖）

下接第11頁
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信 息

    我們周圍正在發生很多事情。我們總是聽到不好

的消息。好消息似乎是壞消息。

    埃及COP27！中國的 COVID-19！婦女權利在伊

朗！卡達足球！非洲的饑餓災難！洪水在巴基斯坦

！烏克蘭戰爭！壞消息每天不斷傳來。全世界正在

發生的事情太可怕了 !
    有時我們會感到癱瘓、困惑和害怕，因為我們不

知道該怎麼辦。當然，我們需要得到一些好消息。

關於未來 耶誕節 和 2023新年的好消息！

    福音是好消息。耶誕 節的福音是好的消息。天

使對他們說〝不要害怕，我報給你們大喜的信息，

是關乎萬民的。〞（路加福音2，10）。

     我們會找到這句話，福音中的好消息 24 次是在

很多困難、可怕和絕望情況中。當一位天使來到聖

母瑪利亞面前並告訴她將生下神的兒子。當耶穌告

訴他的門徒在全國各地傳福音，行善。

    當耶穌在信心不足半信半疑信徒前踏浪而行時。

當撒迦利亞遇到一個來自聖殿上帝的訪客給他帶來

了好消息~

人都有福音中的一些好消息~不要害怕！

    好消息告訴我們，我們並不孤單，當我們不得不

面對所有的壞消息時。耶穌來到這裡世界給我們希

望和安慰，這樣我們才能繼續前進我們的生活，努

力給予他人，努力幫助他人，努力為他人服務。他

帶來了神給的愛 讓我們懂愛並愛人 ，因為我們有愛

。

    這是在我們慶祝我們的100週年慶時我給所有的

聯青社友的聖誕節信息：聖誕快樂！

    無懼！

    他和他的妻子伊莉莎白的兒子

，門徒西門彼得和他的朋友們豐

收魚獲，當耶穌來見管會堂的睚

魯以使他女兒起死回生，當復活

節清晨的婦女去參觀耶穌被埋葬

的墳墓，和福音中的其他一些跡

象。重要的是要記住，我們所有

    該社大約有40名曾是非常年輕的成員。目前，本
迪戈社員人數為22人，平均年齡為84歲，其中兩位
服務書展最長時間的成員已近九十五歲了，逐漸地

工作量只落在少數成員身上，他們每天清空書箱，

每週兩次每次2-3小時對書籍進行分類、裝箱和存放
，整理廢棄的書籍進行回收，同時也收集人們想要

捐贈的書籍。是時候將該專案交給年輕的團隊了，

但回顧過去，我們確實遠遠超過了 Peter 的〝每年 
1000 澳幣〞，並享受了成員之間的友誼以及用書籍

讓我們一起工作 提供服務的機會。

    幸運的是，多年來我們所支持的眾多組織之一的 
Bendigo Food Share（Bendigo 食物分享銀行）將於 
2023 年 1 月 1 日接管這個專案。因此，本迪戈書展
的收益將繼續嘉惠維多利亞州中部幾個需要被照顧

的社區繼續分享 Bendigo Food Share 每年生產 177 萬
份的餐食。

無懼！

本迪戈書展....（承上頁）

整理打包等待書展日來臨 令人印象深刻的展示等待著新讀者

Carl Hertz-Jensen
國際基督精神事工督導



港都社 陳慈愛 譯12 超越自我，成為更好的自己

    12月3日（聯合國於1992年設立的國際殘障人士

日），來自聖彼得堡的Y's Men遠赴遙遠的鄉村，繼

續他們的事工〝特殊兒童的特殊故事〞，記錄特殊

兒童父母講述的故事，之後分享給其他面臨同樣情

況的人們，幫助他們克服類似的困難。

    這次他們參觀了一所個人學校(personal school)，
這是一位父親在他家附近建造的，為他15歲的殘障

女兒提供教育。愛能創造奇蹟！除了學校，他還在

學校周圍建造了三個遊戲/運動場，製做了一個特殊

的雪橇、一個〝有私房食物的咖啡館〞，甚至還有

一輛賣爆米花和棉花糖的汽車。

俄羅斯：關於特殊兒童的特殊故事

    奧爾博格斯(Aalborghus)國際聯青社週年紀念獎

獎金為 100,000 丹麥克朗（約合 14,000 美元），授

予格陵蘭兒童協會以表彰〝該協會為格陵蘭兒童所

做的寶貴工作，以確保強大的社區、穩定的成年人

，尤其是格陵蘭語和文化。〞

    一個由四名非聯青社友組成的遴選委員會，從大

量申請人中進行選擇。該消息於 11月 21日在 
Musikkens Hus Aalborg 舉行的慶祝活動中宣布。

丹麥：格陵蘭兒童協會獲得奧爾博格斯週年紀念獎

    10 月 16 日，2.3米的水流過埃帕洛克湖 (Lake 
Eppalock) 的溢洪道，過量的水溢出溢洪道，因此坎

帕斯佩河的洪水不可避免地會在幾天後流進羅徹斯

特鎮(Rochester)。河水沖破堤岸，漫過周邊村莊，

數百間房屋被淹。

    〝想到該鎮又一次因洪水而造成的破壞程度，我

們為支持因該洪水遭害的災民而捐贈的5,000澳元可

能很少，但我們應該為在圖書銷售和聖誕樹銷售中

籌集資金所做的工作感到自豪，它是一項很好的事

工。〞 12 月號社刊報導。

澳洲：本迪戈聯青社援助羅切斯特洪水災民

各 地 訊 息



港都社 陳慈愛 譯 13超越自我，成為更好的自己

各 地 訊 息

    11 月 22 日，Fredricton-Epsilon 國際聯青社倩聯在 YMCA 的大廳舉辦了著名的烘焙和工藝品特賣會。 
所有物品很快售罄，為Fredricton-Epsilon無家可歸者收容所、Fredricton-Epsilon社區廚房和YMCA「強大

社區運動，Strong Communities Campaign」籌集了 901 加幣。 讚！

    Mandeville 國際聯青社在清理環境的同時將垃圾變現。 從這條河中收集的瓶子和塑料經過處理後，轉

化為鋪路磚。

    Vayana Kalari（字面意思是〝閱讀訓練場〞）， 是中西印度區域的09地區一個長期的專案，正在幾所

學校實施，與地區最重要的本地語言報紙推行孩子閱讀的習慣。

加拿大：烘焙和手工藝品特賣會嘉惠慈善機構

加勒比：Mandeville Y Service Club 河流清理

印度：培養兒童閱讀習慣



長美社 陳翠翠 譯14 超越自我，成為更好的自己

各 地 訊 息

    喀麥隆的農業一直無法跟上科技的進步，以致於當貧苦的人正在為食物來源不穩定而爭扎時很多新鮮

的農產品卻因為產銷供應鏈損壞而丟進垃圾掩埋場裡。疫情的大流行更加惡化了此情況。藉由世界青年

動員組織的支持 Common Good Bamenda 國際聯青社及其伙伴 Mbiame New Vision multipurpose 耕種及發展

中心協助一些家庭利用玻璃製的栽培箱種植蔬菜。他們同時鼓勵社區居民學習耕種技術以提供更多的食

物。這個新方案主要的目的是讓當地的居民得以有穩定的食物供應。

    11月9日尼泊爾西部發生芮氏儀表6.6級地震，造成六人死亡、180人無家可歸。尼泊爾的Lambini和
Pokhara 國際聯青社立刻展開救援。下屆區域會長 Deepak Bhandari 及社長 Arun Bhat 犧牲他們的工作時間

花了一個禮拜奔波於崎嶇不平的道路，翻山越嶺5個小時到達受災最嚴重的鄉村，安慰受害者並分發帳棚

、溫暖的衣服、食物及乾淨的水給他們。

    清邁的國際聯青社有兩項社區服務方案計劃。〝植樹與贈送果樹樹苗〞被認為是慶祝2022年國際聯青

社百週年活動最適合的禮物。會議與活動於11月在清邁宗通地區的宗通多功能學習中心 Ban Boulanger 與
在 Ban Rai Dong 的 Wat Pa Thamtharaphirom 寺舉行。

非洲：國際聯青社推廣永續農業

尼泊爾的國際聯青社發動援助

泰國：以不同的方式慶祝百週年



長美社 陳翠翠 譯 15超越自我，成為更好的自己

    要讓時間倒回並重新向世人

詮釋聖誕節與復活節，意味著的

是一種對信仰的信心是不可能的

事，與資本主義競爭一向是非常

的困難，或許因為我們只是凡夫

以致商業主義經常贏得了競爭，

那麼我們該怎麼做？這裡有一個

小小的建議，讓聖誕節維持派對

、送禮物等的商業行為，同時號

召全球教會另外擇期慶祝聖誕曰

，尊注於此不可思議的誕生奇蹟

以及它的含義，不被禮物、浮華

、蛋酒等誘惑分心。

    慢慢的我們可以向在香港、

東京和世界各地城鎮鄉村的人們

證明在基督教的精神中具有某種

特質，可以勝過世間對於更多東

西的渴求，它可以將我們結合成

一個團結、樂於分享與關懷的大

家庭，如此一來那股追求利潤與

擁有所造成的競爭，就會慢慢的

被共享資源寛容的心所取代，人

們可以生活在和睦與尊嚴之中，

那麼基督降生日就會成為一個對

上帝為世人的奇妙的、有改造能

力的愛的慶祝，在這紛擾衝突的

世界裏這種慶祝是迫切需要的。

    那麼為什麼猶太教、回教、

印度教的節日不會淪為如此的商

業化？我曾問一位住在越南的佛

教徒朋友為什麼他們如此這般大

肆慶祝聖誕節，他說『我們越南

人喜歡快樂的假期，只要有趣，

我們不會在乎節曰的由來』

    他的這番話或許對我的疑問

提供了部分解答，我們「基督徒

」把一個神聖的宗教節日轉變成

一個，喜慶節日而不是去探索我

們的信仰與宗教精神的起源，我

們自己讓聖誕與復活日變成商業

化的節慶，企圖在購物與吃喝中

加入一些我們信仰中的要素，導

致耶穌生命與神職中最重要的事

件，變成世人所看到與熟悉的商

業化節日，這種明顯的商業行為

是猶太教、印度教與回教的教徒

不會容許發生在他們的信仰節慶

上。

    目睹此基督神聖日的實質淪

於資本主義永無止盡的慾望，去

追求更多利潤的情形使我覺得很

難過，但這只能怪我們自己，回

教、印度教與猶太教的教徒們並

沒有改變復活節與聖誕節的真實

意義—是我們自己造成的。

一個艱難的奮鬥

    聖誕節再度來臨，在香港慶

祝聖誕節的規模之大足以與美國

任何一個大城市相比，各百貨公

司競相比較誰能在大廳裏營造出

最大最亮眼的冬天景緻，街道與

建築物也懸掛著亮麗的燈飾，每

晚海灣對岸的香港島壯觀的國際

燈飾展那耀眼的燈光反射在寒冷

的水面上，這個展覽吸引了世界

各地聖誕期間來訪的遊客。

    在所有亞洲的城市中香港慶

祝此節日的規模無一可比，與美

國不同的是美國的聖誕節是一個

帶有商業色彩的宗教節日，而此

地人們明說這是一個完全商業的

節慶，也因為這份坦白讓我欣賞

此地的慶祝方式，然而今年我突

然思索著為什麼全世界歡慶一個

屬於基督教的宗教節日而不慶祝

其它如猶太教、回教或印度教的

宗教節日。

    或許這是身為基督徒的我們

喜歡自我認為聖誕節與復活節，

原始所傳達的信息是如此的強而

有力，以致於信仰其他宗教的人

也被吸引，但是環視亞洲其他地

區慶祝聖誕節與復活節的情形，

實在很難為屬於基督教的神聖日

能影響世界上廣大非此宗教信仰

的人下結論，因為這些節慶強調

的只是禮物、派對、色彩繽紛的

佈置與幾天假期的純商業節慶。

         
 快樂的假期？

由聖誕節到基督誕生日

Max Ediger 主持  柬埔寨 和平學校

他長期以來一直是部落客作者，

這篇文章是從他早期的部落格

http://calebandshalev.wordpress.com∕

中摘取

靈魂的
覺醒

我們「基督徒」

把自己神聖的

宗教節日轉變成

一個喜慶節日而沒有

對我們的信仰與宗教精神

的起源加以深思

我們誠邀各區域、洲域的

各社領袖們寄來你們的故

事和文章，以便發表於世

界聯青期刊

(YMI World)。

下一期投稿截止日期為

2023年2月28日。

請抓緊時間！




